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Para efectos de comprension de la presente acta, se debera de atender al GLOSARIO descritos en las BASES que
rigen el presente proceso.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 18:30 horas del dia 30 de marzo del 2023, en la Sala de Juntas de la
Coordinacion de Adquisiciones del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco, con domicilio en Calpulalpan #15, Colonia
Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco, México; se reunieron los servidores publicos cuyos nombres y firmas
aparecen al final de la presente acta, con el objeto de realizar la MODIFICACION a la CONVOCATORIA
correspondiente a la LICITACION PUBLICA NACIONAL SECGSSJ-LCCC-008-2023 CON CONCURRENCIA DE
COMITE, denominada “CAPACITACION INSTITUCIONAL DE SERVIDORES PUBLICOS DEL O.P.D. SERVICIOS
DE SALUD JALISCO EN EL PROGRAMA DE FORMACION DIRECTIVA”, de conformidad con el articulo 62, numeral
1 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en atencion a las siguientes:

CONSIDERACIONES:

I.- Se modifica el ANEXO 1. CARTA DE REQUERIMIENTOS TECNICOS parrafo REQUISITOS PARA LA
EVALUACION DE LA PROPOSICION MEDIANTE EL MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES PARA LA
PARTIDA 1 de las BASES, de conformidad con lo siguiente...

DICE:
[...]
Namero Rubros Puntos Méximos
Posibles

| Capacidad del Licitante 24

I Experiencia y especialidad del Licitante 18

I Propuesta de Trabajo 9

v Cumplimiento de Contratos 9

TOTAL: 60

PARTIDA 1 PROGRAMA DE COMUNICACION EN ORGANISMO PUBLICOS.

1.1 EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS.
1.1.1 Capacidad del Licitante (24.00 puntos maximos).

Rubro | Puntos
Capacidad del Licitante: consiste en el nimero de recursos humanos que técficamente estén aptos para
prestar la capacitacion, asi como la infraestructura educativa que requigre y ICIPANTE para 24.0
prestar la capacitacién en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeti por la cpnvocante, para ==
que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato.
Rubro| 7
/ Puntos
a. Capacidad de recursos humanos 7 14
a.1. Experiencia 2 / 7
e
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Carta bajo protesta de decir verdad en la que se
enlisten a los responsables que estaran asignados
para la prestacion del Servicio requerido por el OPD
Servicios de Salud Jalisco, entre los cuales el licitante
debera contar en su plantilla con personal docente
con grado minimo de maestria

a) Minimo 5 docentes especializados en
tematicas de comunicacion corporativa en los
temas a impartir con grado minimo de maestria
titulados.

b) Minimo 2 docentes con grado minimo de
doctorado especializados en las tematicas a
impartir.

c) Minimo 1 docente con experiencia a nivel
internacional con conocimientos en
comunicacion cormporativa.

Para la acreditacion se debera anexar curriculo de
cada uno los docentes solicitados, se debera senalar
con marca texto la experiencia en las tematicas de
comunicacion corporativa.

Se otorgara la puntuacion de 7 puntos a
los participantes que presenten carta bajo
protesta de decir verdad en donde se
adjunte el listado de docentes minimo
solicitados y sus curriculos. Sucesivamente
se empleara una regla de tres simple para
otorgar la puntuacion.

No se otorgaran puntos al licitante que
presente menos del minimo requerido, o
que no presente alguno de los documentos
solicitados o se presenten ilegibles, con
tachaduras o enmendaduras o no sefnalen
lainformacion solicitada con marca texto en
el curriculum.

a.2 Competencia o habilidad en el trabajo

Para acreditar la competencia o habilidad en el
servicio de capacitacion de acuerdo con sus
conocimientos académicos, profesionales sera
obligatorio presentar de forma ordenada copia
simple de cedula y/o titulo profesional del
personal enunciado en el apartado “a.1. Experiencia”
de este rubro. ademas, debera de adjuntar incluir
cuando menos un docente investigador SIN y
presentar copia simple de los certificados estandar
de competencia EC0076 del personal seleccionado
para aplicar las evaluaciones derivadas de los
estandares de competencia CONOCER,
mencionados en el cuadro tematico del Anexo 1
Carta de Requerimientos Técnicos partida 1,
programa de comunicacién en Organismo
Publicos.

Se otorgaran la mayor puntuacion que
corresponde a 7 puntos, al licitante o los
licitantes que acrediten el mayor numero de
personal que cuente con los documentos
obligatorios a través de constancias de
estudios académicos, en los términos
sefalados en el presente rubro. A partir del
o los licitantes que hubieren obtenido mayor
puntuacion, se distribuira, de manera
proporcional la puntuacion o unidades
porcentuales a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres simple.
No se otorgaran puntos al licitante que
acredite con documentos un nimero menor
de personal del minimo requerido en el
subrubro a.1. Experiencia, 0 que no
presente alguno de los documentos
solicitados o se presenten ilegibles, con

Rubro

tachaduras o enmendaduras.
: R

Puntos

b. /Capacidad de Infraestructura

i

L
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Para realizar la correcta prestacion del servicio los
licitantes deberan de acreditar que cuentan con un
centro educativo en el area metropolitana de
Guadalajara, instalaciones educativas (salones) para
transmision de clases en linea (virtual sincrénica),
presenciales y asincronicas.

Se asignara la mayor puntuacion que
corresponde a 9 puntos, al licitante o los
licitantes que acrediten contar con la
infraestructura solicitada en los términos
senalados en el presente subrubro.

a. Expeyfencia

No se otorgaran puntos al licitante que no 9
acredite contar con los requerimientos
Anexar evidencias fotograficas (mas de 5 imagenes) de |solicitados o presente documentos ilegibles,
los salones de clase, herramientas tecnolégicas dentro de |con tachaduras o enmendaduras.
los salones de clase, asi como también debera adjuntar
copia evidencia de contar con aplicaciones tecnologicas
para consulta del material derivado de las sesiones,
material para estudio y/o trabajo en casa.
c. Participacion de discapacitados 0.50
En su caso, escrito del licitante en el que manifieste | Se asignara la mayor puntuacion que
ser persona fisica que dentro de su plantila de | corresponde a 0.50 puntos, al licitante o los
personal cuenta con personal con alguna | jicitantesque acrediten contar dentro de su
discapacidad, pa‘rahlo cual depera d_e adjuntar Awso plantila con personal con alguna
de alta al régimen obligatorio del Instituto discapacidad.
Mexicano del Seguro Social, correspondiente al cinco por 0.50
ciento cuando menos de la totalidad de la planta de . -
empleados, cuya antigiiedad no sea inferior a seis No se otorgaran puntos al licitante que no
Meses. acredite contar con los requerimientos
solicitados o presente  documentos
ilegibles, con tachaduras o enmendaduras
e) Politicas y practicas de igualdad de género 0.50
A fin de acreditar la aplicacion de politicas y practicas No se otorgara puntaje cuando:
de igualdad de género, el Licitante debera presentar 1. El Licitante omita presentar la
como parte de su propuesta técnica la siguiente documentacién antes citada o la
documentacion: presente en forma parcial o ilegible.
Documentacion de Evidencia:
a) Copia simple del protocole de actuacion ylo
aplicacion en politicas y practicas de igualdad de 0.50
género; acta, oficio o circular interna en el que se
constituya y/o anuncie de manera interna, las
politicas, programas, iniciativas, consejos y/o
comisiones que promuevan la igualdad vy
equidad de género, la dignidad y justicia.
1.1.2 EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Rubr Punto
: oll A S
Experiencia y especialidad del Licitante:
10.0
En la experiencia se tomara en cuenta el tiempo enque el licitante ha prestadjp & cualquigr persona S
servicios de capacitacion de la misma naturaleza de los que son objeto del edimiento de
contratacion de que se trate.
{ Rubro Il / Puntos
/ 5.0

%/
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La institucion universitaria debera acreditar
que cuenta con la mayoria de los temas
relacionados con el contenido tematicos
solicitado en el anexo 1 Carta de
Requerimientos Técnicos, por lo que debera
adjuntar su programa académico de formacion
continua o posgrado, identificando los temas
requeridos.

La institucién universitaria debera contar con
experiencia en educacion continua, superiory
de posgrado de cuando menos 1 maximo 10
afios de experiencia.

A partir del o los licitantes que hubieren obtenido
mayor puntuacion, se distribuira, de manera
proporcional la puntuacion o unidades porcentualesa
los demas licitantes, aplicando para ello una regla de
tres simple, se asignara la mayor puntuacion que
corresponde a 9.00 puntos, al licitante o los licitantes
que acrediten tener el mayor nimero de afos de
experiencia.

Los afios de experiencia se computaran de acuerdo
con la fecha de incorporacion ante Secretaria de
Educacion Publica (SEP) , Secretaria de Educacion
Jalisco (SEJ) y/o Secretaria de Innovacion Ciencia y
Tecnologia (SICyT), en caso de Organismo Pblicos

Para acreditar lo anterior el participante | Descentralizados y/o Autdnomos a partir de la fecha 5.0
deberd adjuntar copia simple de documentos | de su creacion, teniendo como referencia la fecha de
que comprueben la incorporacion publicacion de la Convocatoria.
ante SEP, SEJ y/o SICyT;
encaso de ser Organismo  Publico No se otorgara puntaje:
Descentralizado y/o Auténomo, presentar | 1.~ Cuando el LICITANTE omita presentar la
decreto de creacion. Documentacion de Evidencia solicitada.
2.- Cuando la Documentacion Evidencia sea
entregada de forma parcial o ilegible.
3.- Cuando por el contenido de la documentacion
presentada, el LICITANTE no acredite que tiene el
minimo de 1 afo de experiencia solicitado.
4.- Cuando la documentacién no sea legible o
presente tachaduras y enmendaduras.
b. Especialidad 5.0
A fin de acreditar la Especialidad el | Se asignara la mayor puntuacion que corresponde a
Licitante  debera presentar contrato | 9.00 puntos, al licitante o los licitantesque acrediten
celebrador con anterioridad cuyo objeto sea | tener un maximo de 5 contratos cuyo objeto sea de
similar a la realizacion de proyectos de | capacitacion continua o posgrado a partir del o los
capacitacion  profesional directiva con | licitantes que hubieren obtenido mayor puntuacion, se
instituciones publica o privadas distribuird, de manera proporcional la puntuacion o
unidades porcentuales a los demadas licitantes,
El licitante debera adjuntar escrito libre en el aplicando para ello una regla de tres.
que relacione maximo 5 contratos coy
minimo 2 contratos, con instituciones | Ng se otorgara puntaje: 5.0
plblicas o privados, cuyo objeto sea | 1. Cuando el LICITANTE omita presentar la
capacitacion de posgrado, educacion | pocumentacién de Evidencia solicitada minimo 2 y
continua (seminarios, diplomados elc), ¥ | maximo 5 contratos y/o no se presenten la relacién
posgrado. solicitada en este rubro.
2.- Cuando la Documentacion Eyidencia (contratos y
relacion) sea entregada de fornfa parcial o ilegible.
3.- No se otorgaran puntos cu nagumplan con el
minimo de contratos requeriges.
\-—//
1.1.3 PROPUESTA DE TRABAJO
' e Rubro 1il Puntos
Propuesta de Trabajo: Consiste en evaluar conforme al Anexo 1 Cérta de Requerimiento Técnicos|
establecido por la convocante, la metodologia, el plan de trabajo y fa organizacion propuesta por el 9.0
licitante que permita garantizar el cumplimiento del contrato.
/ }! Metodologia para la prestacion del servicio | 3.0

T
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1.1 Escrito libre en el que es participante describa la | Se dara puntuacion de 3.00 puntos a los

metodologia de estudio que permita alcanzar el licitantes que presenten el escrito libre con
objetivo general propuesto: la metodologia propuesta para alcanzar el
objetivo.

No se otorgara puntaje:
1.- Cuando el LICITANTE omita presentar L
la Documentacion de Evidencia
solicitada.

2.- En caso de presentar menos de dos|
requisitos no se otorgaran puntos.

3.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.

Rubro Ill Puntos
b. Plan de trabajo propuesto por el licitante 3.0

El licitante debera de presentar el plan de trabajo de las | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
tematicas contenidas en el Anexo 1. Carta de | presenten la documentacion solicitada,

Requerimientos Técnicos. en caso de no presentar la
documentacion correspondiente  se
e El plan de trabajo debera de contemplar: considerara como 0.00 la puntuacion.

- Actividades académicas a realizar
considerando la fecha de inicio de cada uno | No se otorgara puntaje:
de los programas 3.0
1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
la Documentacion  de  Evidencia
solicitada.
2.- Guando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos y
condiciones solicitados en este subrubro.

Programa de trabajo de acuerdo lo solicitado en el | Se otorgaran 5 puntos al licitante que
Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos ; la propuesta | presenten la documentacion solicitada,
sobre la tematica para el desarrollo del curso y el | en caso de no presentar la
cronograma de actividades para la realizacion de esta | documentacion correspondiente  se
formacion y capacitacion de manera virtual y presencial | considerara como 0.00 la puntuacion.

con equivalencia de acuerdo con el nivel de complejidad
al Marco Mexicano de Cualificacion (MMC) y el sistema | No se otorgara puntaje:
de asignacion, acumulacion y transferencia de créditos

académicos (SAATCA) 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar 2
la  Documentacion de  Evidencia
Para lo anterior debera presentar Documento con los | golicitada.
temas y el cronograma de trabajo de conformidad conlo | 2 _ Guando la Documentacion Evidencia
requerido por la convocante sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos
y condiciones solicitados en este
subrubro
Validez de la Capacitacion El programa de capacitacion | Se otorgaran 4 puntos al licitante que
debera contar con la equivalencia de créditos de acuerdo | presente -documentacion solicitada,
al nivel de complejidad MMC y el SAATCA, de la | en cago de no presentar la
Secretaria de Educacion Publica. g, correspondiente  se
La asignacion y transferencia de créditos debera i t4 como'0.00 la puntuacion.
realizarse bajo los esquemas normados en el MMC/ : 4

SAATCA. No rpuntaje:

1/~ Cuando el LICITANTE omita presentar
a Documentacion de Evidencia
solicitada.

por el director académico o responsable de llevar los
s-escolares, en la que se indique el numero de

Para Iojinterior el licitante debera adjuntar carta firmada

proge

7
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creditos y nivel, de acuerdo a lo solicitado en el cuadro
tematico.

2.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos

y condiciones solicitados en este
subrubro

(F Esquema estructural de la organizacion de recursos humanos 3.0
El licitante debera proporcionar al OPD Servicios de | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
Salud Jalisco informacion académica de la institucion | presenten la documentacion solicitada,
universitaria en donde se considere la tematica del | en caso de no presentar |la
programa propuesto en el anexo 1 carta de | documentacion correspondiente se
requerimientos técnicos, asi como también deberd | considerara como 0.00 la puntuacion.
presentar la plantilla administrativa y docente para la
atencion y seguimiento del programa de capacitacion. No se otorgara puntaje: 3.0
La plantilla debera considerar un coordinador de grupo, | 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
para la atencion y solucién de incidentes, indicando | |3  Documentacion de  Evidencia
nombre y cargo del coordinador y responsable del | gglicitada.
programa académico, teléfonos y correos electronicos. 2.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
10.3. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Rubro IV Puntos
Cumplimiento de Contratos: Se ocupa de medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante
en capacitaciones de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion de que se trate, que
hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad privada. 9.0
Relacion de los contratos como maximo de 5 afios| Se asignara la mayor puntuacion que
anteriores a la publicacion de la convocatoria, por lo que | corresponde a 9 puntos, al licitante o los
el licitante debera presentar minimo 2 contratos y maximo | licitantes que acrediten tener el mayor
5 contratos que tengan celebrados con dependencias de | NUmero de carta cartas de acreditacion
gobierno (federal, estatal o municipal) o de la iniciativa| d¢ cumplimiento de programas de
privada copia simple de la carta que acredite que la| ©Studio objeto de los  contratos
institucion universitaria cumplid con el programa de celebragios. A partllr galy las hc’tar?t,es
estudio objeto de la contratacion liberacion e huplergp pbtenidomayar puniiAcion,
se distribuira, de manera proporcional la
puntuacion o unidades porcentuales a los
demas licitantes, aplicando para ello una
regla de tres simple.
N : e 9.0
o se otorgara puntaje:
1. Cuando el LICITANTE omita
presentar la  documentacion de
evidencia solicitada.
2 Cuando  la documentacion
solicitada entrggada(s) se entregue de
forma parcialf o ilegible, o no cumpla
con lo minimp-Solicithdo en este rubro.
3. Cu | contenido de la
documentaci presentada, el
LICITANAE no acredite el cumplimiento
minimo/de 2 contratos.
10.4. EVALUACION DE LA PROPUES]I'A ECONOMICA.
Puntog Totales propuesta técnica 60.0

=
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Para efectos de proceder a la evaluacion de la propuesta econdmica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuesto al valor agregado y sélo se considerara el precio neto propuesto.
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El total de puntuacion o unidades porcentuales de la propuesta economica debera tener un valornumerico
maximo de 40, por lo que a la propuesta econémica que resulte ser lamas baja de lastécnicamente aceptadas,
deberé asignarsele la puntuacion o unidades porcentuales maxima. Para determinar la puntuacién o unidades
porcentuales que correspondan a la propuesta economica de cada participante, la convocante aplicara la siguiente
férmula:

PPE =MPemb x40/ MPI.

Donde: PPE = Puntuacion o unidades porcentuales que corresponden a la Propuesta Economica;MPemb = Monto de
la Propuesta econémica mas baja, y

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta economica;

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cadaproposicion, laconvocante
aplicara la siguiente formula:

PTj=TPT +PPE Paratodaj=1,2,....n

Donde: PTj = Puntuacion o unidades porcentuales Totales de la proposicion;

TPT = Total de Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la propuesta Técnica; PPE =
Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Economica, y

El subindice ' representa a las demdas proposicicnes determinadas como solventes comoresultado de la
evaluacion,

Partida : Rubros i
Maximos
Posibles
40.0
TOTAL: 40.0
[.--]
DEBE DE DECIR:
[..]
Niimare Hiibros Puntos Maximos
Posibles
\ Capacidad del Licitante 24
I Experiencia y especialidgerdel Ligitante 10
il
1l Propuesta de Trabajc/ P 17
; Vv Cumplimiento de Cgntratos 9
/ / TOTAL: 60
it
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1.2 EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS.
1.21 Capacidad del Licitante (24 puntos maximos).

Rubro | Puntos

Capacidad del Licitante: consiste en el nGimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para
prestar la capacitacion, asi como la infraestructura educativa que requiere el PARTICIPANTE para

prestar la capacitacion en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeridos por la convocante, para 2
que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato.
Rubro/|
Puntos
a. Capacidad de recursos humanos 14
a.1. Experiencia 7

Carta bajo protesta de decir verdad en la que se | Se otorgara la puntuacion de 7 puntos a
enlisten a los responsables que estaran asignados los participantes que presenten carta bajo
para la pl’estacién del Servicio quUEridD por el OPD protesta de decir verdad en donde se
Servicios de Salud Jalisco, entre los cuales el licitante
debera contar en su plantilla con personal docente
con grado minimo de maestria

adjunte el listado de docentes minimo
solicitados y sus curriculos. Sucesivamente
se empleara una regla de tres simple para

d) Minimo 5 docentes especializados en olorgarie puntuacion,

tematicas de comunicacion corporativa en los

temas a impartir con grado minimo de maestria | 'O S€ oforgaran puntos al licitante que

titulados presente menos del minimo requerido, o

) Minimo 2 docentes con grado minimo de | Que no presente alguno de los documentos 7
doctorado especializados en las tematicas a | Solicitados o se presenten ilegibles, con
impartir. tachaduras o enmendaduras o no senalen

f)  Minimo 1 dacente con experiencia a nivel | |a informacion solicitada con marca texto en
intemacional con conocimientos en | elcurriculum.
comuricacion corporativa.

Para la acreditacion se debera anexar curriculo de
cada uno los docentes solicitados, se debera senalar
con marca texto la experiencia en las tematicas de
comunicacion corporativa.

a.2 Competencia o habilidad en el trabajo 7

Para acreditar la competencia o habilidad en el Se otorgaran la mayor puntuacion que
servicio de capacitacion de acuerdo con sus | corresponde a 7 puntos, al licitante o los
conocimientos académicos, profesionales sera | |icitantes que acrediten el mayor nimero de
opilgatorlo presentar de fqrma ordenagia copia | hersonal que cuente con los documentos
simple: de cgdula y/o_tituio ?rofes;ongl c_iel obligatorios a través de constancias de
personal enunciado en el apartado “a.1. Experiencia” ; - ..

. ) . X . estudios académicos, en los terminos
de este rubro. ademas, debera de adjuntar incluir - :
cuando menos un docente investigador SIN y | Sehalados en el presente rubro. A partir del
presentar copia simple de los certificados estandar | © 08 licitantes que hubieren obtenido mayor
de competencia EC0076 del personal seleccionado | Puntuacion, se distribuira, de manera 7
para aplicar las evaluaciones derivadas de los |proporcional la puntuacién o unidades
estandares de competencia CONOCER, porcentuales los deméas licitantes,
mencionados en el cuadro tematico del Anexo 1 aplicando para gllo una regla de tres simple.

Carta de Requerimientos Técnicos partida 1, No se otorggkafl puntgs al licitante que
programa de comunicacion en Organismo | acredite copdbcumentos un nimero menor
Publicos. de persgfial dsl_minipio requerido en el

subrubrg a.1. Experiencia, o que no
//' presente alguno de los documentos
) = solicifgdos o se presenten ilegibles, con
7

,-

Y
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tachaduras o enmendaduras.

~ Rubrol Puntos
b. Capacidad de Infraestructura 9
Para realizar la correcta prestacion del servicio los | Se asignara la mayor puntuacién que
licitantes deberan de acreditar que cuentan con un | corresponde a 9 puntos, al licitante o los
centro educativo en el area ‘metropolitana de | jicitantes que acrediten contar con la
Guada!ala'a\ra, instalaciones e,ducatav_as (salpne§) para | infraestructura solicitada en los términos
transmlslaon de c!ase§ en linea (virtual sincronica), sefialados en el presente subrubro.
presenciales y asincronicas.
No se otorgaran puntos al licitante que no 9
acredite contar con los requerimientos
Anexar evidencias fotograficas (mas de 5 imagenes) de |solicitados o presente documentos ilegibles,
los salones de clase, herramientas tecnolégicas dentro de |con tachaduras o enmendaduras.
los salones de clase, asi como también deberd adjuntar
copia evidencia de contar con aplicaciones tecnolagicas
para consulta del material derivado de las sesiones,
material para estudio y/o trabajo en casa.
c. Participacion de discapacitados 0.50
En su caso, escrito del licitante en el que manifieste | Se asignara la mayor puntuacion que
ser persona fisica que dentro de su plantilla de | corresponde a 0.50 puntos, al licitante o los
personal cuenta con personal con alguna | jicitantesque acrediten contar dentro de su
discapacidad, pa'ra‘lo cual depera d_e adjuntar A_wso plantila con personal con alguna
de alta al régimen obligatorio del _Instltuto discapacidad.
Mexicano del Seguro Social, correspondiente al cinco por 0.50
ciento cuando menos de la totalidad de la planta de -
empleados, cuya antigiiedad no sea inferior a seis No se otorgaran puntos al licitante que no
Mmeses. acredite contar con los requerimientos
solicitados o presente  documentos
ilegibles, con tachaduras o enmendaduras
e) Politicas y practicas de igualdad de género 0.50
A fin de acreditar la aplicacion de politicas y practicas No se otorgara puntaje cuando:
de igualdad de género, el Licitante debera presentar 2. El Licitante omita presentar la
como parte de su propuesta técnica la siguiente documentacion antes citada o la
documentacion: presente en forma parcial o ilegible.
Documentacion de Evidencia:
b) Copia simple del protocolo de actuacion y/o
aplicacién en politicas y practicas de igualdad de 0.50
género; acta, oficio o circular interna en el que se
constituya y/o anuncie de manera interna, las
politicas, programas, iniciativas, consejos y/o
comisiones que promuevan la igualdad vy
equidad de género, la dignidad y justicia.
1.2.2 EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Rubro ll Puntos
Experiencia y especialidad del Licitante:
10
En la experiencia se tomara en cuenta el tiempo enque el licitante ha prestadofa cualquier persona o
servicios de capacitacion de la misma naturaleza de los que son objeto del pr iento de
contratacion de que se trate.
] ~ Rubroll i Puntos
a. Expériencia / 5.0
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A partir del o los licitantes que hubieren obtenido
La institucion universitaria debera acreditar | mayor puntuacion, se distribuira, de manera
que cuenta con la mayoria de los temas | proporcional la puntuacion o unidades porcentualesa
relacionados con el contenido tematicos | los demas licitantes, aplicando para ello una regla de
solicitado en el anexo 1 Carta de | tres simple, se asignard la mayor puntuacion que
Requerimientos Técnicos, por lo que debera | corresponde a 5 puntos, al licitante o los licitantesque
adjuntar su  programa académico de | acrediten tener el mayor numero de afios de
formacion continua o posgrado, identificando | experiencia.
los temas requeridos.
Los afios de experiencia se computaran de acuerdo
La institucién universitaria debera contar con | con la fecha de incorporacion ante Secretaria de
experiencia en educacion continua, superiory | Educacion Publica (SEP), Secretaria de Educacion
de posgrado de cuando menos 1 maximo 10 | Jalisco (SEJ) y/o Secretaria de Innavacion Ciencia y
anos de experiencia. Tecnologia (SICyT), en caso de Organismo Publicos 5
Para acreditar lo anterior el participante | Descentralizados y/o Auténomos a partir de la fecha =
debera adjuntar copia simple de  documentos | de su creacion, teniendo como referencia la fecha de
que comprueben la incorporacién publicacion de la Convocatoria.
ante SEP, SEJ y/o SICyT,;
encaso de ser Organismo  Publico No se otorgara puntaje:
Descentralizado y,'o Autonomo, presentar 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar la
decreto de creacion. Documentacion de Evidencia solicitada.
2.- Cuando la Documentacion Evidencia sea
entregada de forma parcial o ilegible.
3.- Cuando por el contenido de la documentacion
presentada, el LICITANTE no acredite que tiene el
minimo de 1 afio de experiencia solicitado.
4.- Cuando la documentacién no sea legible o
presente tachaduras y enmendaduras.
b. Especialidad 5.0
A fin de acreditar la Especialidad el | Se asignaraia mayor puntuaciéon que corresponde a 5
Licitante  debera presentar contrato | puntos, al licitante o los licitantesque acrediten tener
celebrador con anterioridad cuyo objeto sea | un maximo de 5 contratos cuyo objeto sea de
similar a la realizacion de proyectos de | capacitacion continua o posgrado a partir del o los
capacitacion  profesional directiva con | licitantes que hubieren obtenido mayor puntuacion, se
instituciones publica o privadas distribuira, de manera proporcional la puntuacién o
unidades porcentuales a los demas licitantes,
El licitante debera adjuntar escrito libre en el aplicando para ello una regla de tres.
que relacione maximo 5 contratos coy
minimo 2 contratos, con instituciones | No se otorgara puntaje: 5
publicas o privados, cuyo objeto sea | 1. Cuando el LICITANTE omita presentar la
capacitacion ~ de posgrado, educacion | Documentacion de Evidencia solicitada minimo 2 y
continua (seminarios, diplomados etc), ¥ | maximo 5 contratos y/lo no se presenten la relacion
posgrado. solicitada en este rubro.
2.- Cuando la Documentacion Evidencia (contratos y
relacion) sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- No se otorgaran puntos cuando no cumplan con el
minimo de contratos requeridos.
oV
1.2.3 PROPUESTA DE TRABAJO
S e Rubro |l | Puntos
Propuesta de Trabajo: Consiste en evaluar conforme al Anexo 1 Carta de Requerimiento Técnicos
establecido por la convocante, la metodologia, el plan de trabajo y la organi uesta por el 17
licitante-Gue permita garantizar el cumplimiento del contrato. '
}a’. Metodologia para la prestacion del servicio / 3

o
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1.1 Escrito libre en el que es participante describa la
metodologia de estudio que permita alcanzar el
objetivo general propuesto:

Se dara puntuacion de 3 puntos a los
licitantes que presenten el escrito libre con
la metodologia propuesta para alcanzar el
objetivo.

No se otorgara puntaje:

1.- Cuando el LICITANTE omita presentar 2
la  Documentacion de  Evidencia
solicitada.
2.- En caso de presentar menos de dos
requisitos no se otorgaran puntos.
3.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
Rubro 1] Puntos
b. Plan de trabajo propuesto por el licitante 3
El licitante debera de presentar el plan de trabajo de las | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
tematicas contenidas en el Anexo 1. Carta de | presenten la documentacion solicitada,
Requerimientos Técnicos. en caso de no presentar la
documentacion correspondiente  se
s El plan de trabajo debera de contemplar: considerara como 0.00 la puntuacion.
- Actividades academicas a realizar
considerando la fecha de inicio de cada uno | No se otorgara puntaje:
de los programas 3
1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
la  Documentacion de  Evidencia
solicitada.
2.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entragada de forma parciai o ilegible.
| 4.~ cuando no cumpla con los términos y
) | condiciones solicitados en este subrubro.
Programa de trabajo de acuerdo lo solicitado en e | Sa otorgaran 4 puntos al licitante que
Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos ; la propuesta | presenten la documentacion solicitada,
sobre la tematica para el desarrollo del curso y el | en caso de no presentar la
cronograma de actividades para la realizacion de esta | documentacion correspondiente  se
formacion y capacitacion de manera virtual y presencial | considerara como 0.00 la puntuacion.
con equivalencia de acuerdo con el nivel de complejidad
al Marco Mexicano de Cualificacion (MMC) y el sistema | No se otorgara puntaje:
de asignacion, acumulacion y transferencia de creditos
academicos (SAATCA) 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar 4
la.  Documentacion de  Evidencia
Para lo anterior debera presentar Documento con 08 | gplicitada.
temas y el cronograma de trabajo de conformidad conlo | 2 . Cuando la Documentacion Evidencia
requerido por la convocante sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos
y condiciones solicitados en este
subrubro
Validez de la Capacitacion El programa de capacitacion | Se otorgaran 4 pupfos al licitante que
debera contar con la equivalencia de créditos de acuerdo | presenten la docujnentacion solicitada,
al nivel de complejidad MMC y el SAATCA, de la | en caso de g—presentar la
Secretaria de Educacién Publica. documentacién .@ diente se
La asignacién y transferencia de créditos debera | considerara copfo 0%Qla-puntuacion.
realizarse bajo los esquemas normados en el MMC/ 4

SAATCA.

Para lo anterior el licitante debera adjuntar carta firmada
por el director académico o responsable de llevar los
procesgé escolares, en la que se indique el numero de

No se otorgafa

1.- Cuandd/el LICITANTE omita presentar
la Doctimentacion  de Evidencia
solicitada

=
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créditos y nivel, de acuerdo a lo solicitado en el cuadro | 2.- Cuando la Documentacion Evidencia
tematico. sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos
y condiciones solicitados en este
subrubro
c. Esquema estructural de la organizacion de recursos humanos 3
El licitante debera proporcionar al OPD Servicios de | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
Salud Jalisco informacion académica de la institucion | presenten la documentacion solicitada,
universitaria en donde se considere la tematica del | en caso de no presentar |la
programa propuesto en el anexo 1 carta de | documentacion correspondiente se
requerimientos técnicos, asi como también debera | considerara como 0.00 la puntuacion.
presentar la plantilla administrativa y docente para la
atencion y seguimiento del programa de capacitacion. No se otorgara puntaje: 3
La plantilla debera considerar un coordinador de grupo, | 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
para la atencion y soluciéon de incidentes, indicando | |3 Documentacion de  Evidencia
nombre y cargo del coordinador y responsable del | golicitada.
programa academico, teléfonos y correos electrénicos. 2 - Cuando la Documentacién Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
10.5. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
: Rubro IV Puntos
Cumplimiento de Contratos: Se ocupa de medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante
en capacitaciones de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion de que se trate, que
hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad privada. 9
Relacién de los contratos como maxime de 5 afos| Se asignara la mayor puntuacién que
anteriores a la publicacion de la convocatoria, por lo que | corresponde a 9 puntos, al licitante o los
el licitante debera presentar minimo 2 contratos y maximo | licitantes que acrediten tener el mayor
5 contratos que tengan celebrados con dependencias de | NUmero de carta cartas de acreditacion
gobierno (federal, estatal o municipal) o de la iniciativa| 9& cumplimiento de programas de
privada copia simple de la carta que acredite que la estudio  objsto .de lots cpljtfatos
institucion universitaria cumpli®é con el programa de ceiebrac_]os. A partllr del o los ||C|taq‘Ees
estudio objeto de la contratacion liberacion que I‘wub.|erler’1 obtemds mayoy punt}.lauon,
se distribuira, de manera proporcional la
puntuacion o unidades porcentuales a los
demas licitantes, aplicando para ello una
regla de tres simple.
No se otorgara puntaje: 2
1. Cuando el LICITANTE omita
presentar la documentacion de
evidencia solicitada.
2, Cuando la  documentacion
solicitada entregada(s) se entregue de
forma parcial o jegible, o no cumpla
con lo minimo splicit en este rubro
3. Cuando tenido de la
documentacion presentada, el
} LICITANTE ngfastedite.el cumplimiento
; minimo de 2 gontratos.
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10.6. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Puntos Totales propuesta técnica 60

Para efectos de proceder a la evaluacion de la propuesta econémica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuesto al valor agregado y solo se considerara el precio neto propuesto.

El total de puntuacion o unidades porcentuales de la propuesta econdmica debera tener un valornumeérico
maximo de 40, por lo que a la propuesta econdmica que resulte ser la mas baja de lastécnicamente aceptadas,
debera asignarsele la puntuacion o unidades porcentuales maxima. Para determinar la puntuacion o unidades
porcentuales que correspondan a la propuesta economica de cada participante, la convocante aplicara la siguiente
férmula:

PPE=MPembx40/MPi.

Donde: PPE = Puntuacion o unidades porcentuales que corresponden a la Propuesta Economica;MPemb = Monto de
la Propuesta econdmica mas baja, y

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econémica;

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cadaproposicion, laconvocante
aplicara la siguiente férmula:

PTj=TPT +PPE Paratodaj=1,2,.....n

Donde: PTj = Puntuacién o unidades porcentuales Totales de la proposicion;

TPT = Total de Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la propuesta Técnica; FPE =
Puntuacién o unidades porcentuales asignados a ia Propuesta Economica, v

El subindice ‘j" representa a las demas proposiciones determinadas como soclventes comoresultado de la
evaluacion,

Puntos
Maximos
Posibles

40

TOTAL: 40

Partida - Rubros

.- Se modifica el ANEXO 1. CARTA DE REQUERIMIENTOS TECNICOS, parrafo REQUISITOS PARA LA
EVALUACION DE LA PROPOSICION MEDIANTE EL MECANISMO DE PUN Y RORCENTAJES PARA LA
PARTIDA 2 de las BASES, de conformidad con lo siguiente. .. .

DICE:

'Namero Rubros Puntos l}ﬂéximos
Posibles
7
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| Capacidad del Licitante 24

Il Experiencia y especialidad del Licitante 18
1] Propuesta de Trabajo 9
v Cumplimiento de Contratos 9
TOTAL: 60

PARTIDA 1 PROGRAMA DE COMUNICACION EN ORGANISMO PUBLICOS.

1.3 EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS.

1.3 Capamdad del Licitante (24.00 puntos maximos).
-Rubro Puntos
|
Capacidad del Licitante: consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para
prestar la capacitacién, asi como la infraestructura educativa que requiere el PARTICIPANTE para
prestar la capacitacion en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeridos por la convocante, para 24.0
que el Itc&tante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato.
Rubro
|
Puntos
a. Capacidad de recursos humanos 14
a.1. Experiencia 7
Carta bajo protesta de decir verdad en la que se | Se otorgara la puntuacion de 7 puntos a
enlisten a los rgsponsable_s .que eStE.Il'él"I asignados los participantes que presenten carta bajo
para.lq prestacion deIISer\nC,lo requerido por .‘el‘OPD protesta de decir verdad en donde se
getl;chos de; Salud Jallslco,ﬁlntre los cuales ([aICI‘ICItanie adjunte el listado de docentes minimo
anerr:é’grr'n?;irig g; r?lggs[tr?acon personal docente | goicitados y sus curriculos. Sucesivamente
g se empleara una regla de tres simple para
.. 5 otorgar la puntuacion.
g) Minimo 5 docentes especializados en 9 P
temaélicas de comunicacion corporativa en los ) | lci
temas a impartir con grado minimo de maestria | N S€ otorgaran puntos al licitante que
titulados. presente menos.del minimo requerido, o
h) Minimo 2 docentes con grado minimo de | 9ue no presentg alguno de los documentos 7
doctorado especializados en las tematicas a | Solicitados o ge presenten ilegibles, con
impartir. tachaduras o gpnmendgduras o no sefialen
i) Minimo 1 docente con experiencia a nivel | lainformacigr splicitadajcon marca texto en
intemacional con conocimientos en | el curricul
comunicacion corporativa.
Para la acreditacion se debera anexar curriculo de
cada uno los docentes solicitados, se debera sefalar
con marca texto la experiencia en las tematicas de
comufiicacion corporativa.
a.gﬂgmpetencia o habilidad en el trabajo [ 7
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Para acreditar la competencia o habilidad en el |Se otorgaran la mayor puntuacion gque
servicio de capacitacion de acuerdo con sus corresponde a 7 puntos, al licitante o los
conocimientos académicos, profesionales sera | jicitantes que acrediten el mayor nimero de
obligatorio presentar de forma ordenada copia | nersonal que cuente con los documentos
simple de ce_'dula yo Hilo Erofesmngl de,I obligatorios a través de constancias de
personal enunciado en elaparta’do a.l. lExpern.ancra' cstudios Ecatiéniicos; on los tarminos
de este rubro. ademas, deberd de adjuntar incluir ~ ;
cuando menos un docente investigador SIN y senal:'adps en el presepte VLRI A partir del
presentar copia simple de los certificados estandar | © los licitantes que hubieren obtenido mayor
de competencia EC0076 del personal seleccionado puntuacion, se distribuira, de manera
para aplicar las evaluaciones derivadas de los | proporcional la puntuacion o unidades 7
estandares  de  competencia ~CONOCER, |porcentuales a los demas licitantes,
mencionados en el cuadro temético del Anexo 1 aplicando para ello una regla de tres simple.
Carta de Requerimientos Técnicos partida 1, No se otorgaran puntos al licitante que
programa de comunicacion en Organismo | acredite con documentos un nimero menor
Publicos. de personal del minimo requerido en el
subrubro a.1. Experiencia, 0 qgue no
presente alguno de los documentos
solicitados o se presenten ilegibles, con
tachaduras o enmendaduras.
Rubro Puntos
b. Capacidad de Infraestructura 9
Para realizar la correcta prestacion del servicio los | Se asignara la mayor puntuacion que
licitantes deberan de acreditar que cuentan con un | cerresponde a 9 puntos, al licitante o los
centro educativo en el area .metropolitana de | Jicitantes que acrediten contar con la
Guadalajara, instalaciones educativas (salones) para | intrestructura solicitada en los términos
transm|§|on de c?ase's en linea (virtual sincrénica), sefialados en el presente subrubro.
presenciales y asincranicas.
INo se olorgaran puntos al licitante que no 9
gacredi?e contar con Ios requerimientos
Anexar evidencias fotograficas (mas de 5 imagenes) de |solicitados o presente documentos iiegibles,
los salones de clase, herramientas tecnolégicas dentro de |con tachaduras o enmendaduras.
los salones de clase, asi como también debera adjuntar
copia evidencia de contar con aplicaciones tecnologicas
para consulta del material derivado de las sesiones,
material para estudio y/o trabajo en casa.
c. Participacion de discapacitados 0.50
En su caso, escrito del licitante en el que manifieste | Se asignara la mayor puntuacion que
ser persona fisica que dentro de su plantila de | corresponde a 0.50 puntos, al licitante o los
personal cuenta con personal con alguna | |icitantesque acrediten contar dentro de su
discapacidad, pa'rallo cual depera dfa adjuntar Aviso plantlla con personal con alguna
de _ alta al régimen obligatorio del Ilnstltuto discapacidad.
Mexicano del Seguro Social, correspondiente al cinco por | 0.50
ciento cuando menos de la totalidad de la planta de , . 8
empleados, cuya antigliedad no sea inferior a seis No se otorgaran puntos al licitante que no
meses. acredite contar con los requerimientos
solicitados o resente  documentos
itegibles, con tachafiyres s, enmendaduras
e) Politicas y practicas de igualdad de género : 0.50
A fin de acreditar la aplicacion de politicas y practicas | No se otorgarg/puntaje cuando:
de igualdad de género, el Licitante debera presentar 3. Ei Licifante omita presentar la
como parte de su propuesta técnica la siguiente documgntacion antes citada o la
documentacion: preserjte en forma parcial o ilegible.| ~ 0.50
Docuphentacion de Evidencia:
c) Lopia simple del protocolo de actuacion y/o

/
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comisiones que promuevan la

aplicacién en politicas y practicas de iguaidad de
género; acta, oficio o circular interna en el que se
constituya y/o anuncie de manera interna, las
politicas, programas, iniciativas, consejos y/o
igualdad vy
equidad de género, la dignidad y justicia.

1.3.2 EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

licitantes que hub§ ren obtenido mayor puntuacion, se
distribuira, de manera proporcional la puntuacion o
unidades porcentuales a los demas licitantes,

Rubr Punto
: oll s
Experiencia y especialidad del Licitante:
10.0
En la experiencia se tomara en cuenta el tiempo enque el licitante ha prestado a cualquier persona Ep
servicios de capacitacion de la misma naturaleza de los que son objeto del procedimiento de
contratacion de que se trate. :
Rubro Il Puntos
a. Experiencia 5.0
A partir del o los licitantes que hubieren obtenido
La institucion universitaria debera acreditar | mayor puntuacion, se distribuira, de manera
que cuenta con la mayoria de los temas | proporcional la puntuacion o unidades porcentualesa
relacionados con el contenido tematicos | los demas licitantes, aplicando para ello una regla de
solicitado en el anexo 1 Carta de | tres simple, se asignara la mayor puntuacién que
Requerimientos Técnicos, por lo que deberd | corresponde a 9.00 puntos, al licitante o los licitantes
adjuntar su programa académico de formacion | que acrediten tener el mayor nimero de afos de
continua o posgrado, identificando los temas | experiencia.
requeridos.
Los afos de experiencia se computaran de acuerdo
La institucién universitaria debera contar con | con la fecha de incorporacion ante Secretaria de
experiencia en educacion continua, superior y | Educacion Publica (SEP) , Secretaria de Educacion
de posgrado de cuando menos 1 maximo 10 | Jalisco (SEJ) y/o Secretaria de Innovacion Ciencia y
afios de experiencia. Tecnologia (SICyT), en caso de Organismo Publicos 50
Para acreditar lo anterior el participante Descentralizados y/o Auténomos a partir de la fecha .
debera adjuntar copia simple de documentos | de su creacion, teniendo como referencia la fecha de
que comprueben la incorporacion publicacion de la Convocatoria.
ante SEP, SEJ y/o SICyT;
encaso de ser Organismo  Publico No se otorgara puntaje:
Descentralizado y/o Autonomo, presentar - 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar la
decreto de creacion. Documentacion de Evidencia solicitada.
2.- Cuando la Documentacién Evidencia sea
entregada de forma parcial o ilegible.
3.- Cuando por el contenido de la documentacion
presentada, el LICITANTE. no acredite que tiene el
minimo de 1 afio de expériencia solicitado.
4.- Cuando la docugneptacion\no sea legible o
presente tachaduras y\gfimendaduras
b. Especialidad : : 5.0
A fin de acreditar la Especialidad el | Se asignara la maygr puntuacion que corresponde a
Licitante  debera  presentar .contrato | 9.00 puntos, al licitante o los licitantesque acrediten
celebrador con anterioridad cuyo objeto sea | tener un maximo gde 5 contratos cuyo objeto sea de
similar a la realizacion de proyectos de | capacitacion contjnua o posgrado a partir del o los
capacitacion profesional directiva con 5.0

instituciofies publica o privadas
El licitafite debera adjuntar escrito libre en el
T
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que relacione maximo 5 contratos coy aplicando para ello una regla de tres.
minimo 2 contratos, con instituciones
publicas o privados, cuyo objeto sea
capacitacion de posgrado, educacion
continua (seminarios, diplomados etc), y

posgrado.

No se otorgara puntaje:

1- Cuando el LICITANTE omita presentar la
Documentacion de Evidencia solicitada minimo 2 y
maximo 5 contratos y/o no se presenten la relacion
solicitada en este rubro.

2.- Cuando la Documentacion Evidencia (contratos y
relacion) sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- No se otorgaran puntos cuando no cumplan con el
minimo de contratos requeridos.

1.3.3 PROPUESTA DE TRABAJO

Rubro 1ii Puntos
Propuesta de Trabajo: Consiste en evaluar conforme al Anexo 1 Carta de Requerimiento Técnicos
establecido por la convocante, la metodologia, el plan de trabajo y la organizacion propuesta por el  18.0
licitante que permita garantizar el cumplimiento del contrato.
a. Metodologia para la prestacion del servicio 3.0
1.1 Escrito libre en el que es participante describa la | Se dard puntuacién de 3.00 puntos a los
metodologia de estudio que permita alcanzar el | licitantes que presenten el escrito libre con
objetivo general propuesto: la metodologia propuesta para alcanzar el
objetivo.
| No se otorgara puntaje:
1. Cuando el LICITANTE omita presentar | 0
! la  Documentacion  de Evidencia
! solicitada.
| 2- En caso de presentar menos de dos
requisitos no sg olorgaran puntos.
3.- Cuando ia Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
Rubro It - i Puntos
b. Plan de trabajo propuesto por el licitante 3.0
El licitante deberé de presentar el plan de trabajo de las | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
tematicas contenidas en el Anexo 1. Carta de | presenten la documentacion solicitada,
Requerimientos Técnicos. en casc de no presentar la
documentacion correspondiente  se
s El plan de trabajo debera de contemplar: considerara como 0.00 la puntuacion.
- Actividades  académicas a realizar
considerando ia fecha de inicio de cada uno | No se otorgara puntaje:
de los programas 3.0
1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
la Documentacion  de  Evidencia
solicitada.
2 - Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de fprma parcial o ilegible.
3.- cuando no cu%n los términos y
condiciones solicifddos en este subrubro.
Programa de trabajo de acuerdo lo solicitado en el | Se otorgaran 5/pu al licitante que
Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos ; la propuesta | presenten la gocumentacion solicitada,
sobre la tematica para el desarrollo del curso y el | en caso e no presentar la
cronograma de actividades para la realizacion de esta | documentagién correspondiente  se 5
formacion y capacitacion de manera virtual y presencial | considerarg como 0.00 la puntuacion.
con equivalencia de acuerdo con el nivel de complejidad
al Maiﬁ\/_]exicano de Cualificacion (MMC) y el sistema | No se otorgara puntaje:

=
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de asignacién, acumulacion y transferencia de creditos
académicos (SAATCA)

Para lo anterior debera presentar Documento con los
temas y el cronograma de trabajo de conformidad con lo
requerido por la convocante

1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
la  Documentacion de  Evidencia
solicitada.

2.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos

y condiciones solicitados en este
subrubro

Validez de la Capacitacion El programa de capacitacion
debera contar con la equivalencia de créditos de acuerdo
al nivel de complejidad MMC y el SAATCA, de la
Secretaria de Educacion Publica.

La asignacion y transferencia de créditos debera
realizarse bajo los esquemas normados en el MMC/
SAATCA.

Se otorgaran 4 puntos al licitante que
presenten la documentacion solicitada,
en caso de no presentar la
documentacion correspondiente  se
considerara como 0.00 la puntuacion.

No se otorgara puntaje:

Para lo anterior el licitante debera adjuntar carta firmada | 1 .- Cuando el LICITANTE omita presentar &
por el director académico o responsable de llevar los | |5 Documentacion de  Evidencia
procesos escolares, en la que se indigue el niumero de | golicitada.
créditos y nivel, de acuerdo a lo solicitado en el cuadro | 2 - cuando la Documentacion Evidencia
tematico. sea entregada de forma parcial o ilegible.

3.- cuando no cumpla con los términos

y condiciones solicitados en este

subrubro

c. Esquema estructural de la organizacion de recursos humanos 3.0

El licitante debera proporcionar al OPD Servicios de | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
Salud Jalisco informacion académica de la institucion | presenten la documentacion solicitada,
universitaria en donde se considere la tematica del | en caso de no presentar la
programa propuesto en el anexo 1 carta de | documentacion correspondiente se
requerimientos técnicos, asi como también debera | considerara como 0.00 la puntuacion.
presentar la plantilla administrativa y docente para la
atencion y seguimiento del programa de capacitacion. No se {)torgaré puntaje: 3.0
La plantilla debera considerar un coordinador de grupo, 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar
para la atencion y solucién de incidentes, indicando | |g Documentacién de Evidencia
nombre y cargo del coordinador y responsable del | gglicitada.
programa académico, teléfonos y correos electranicos. 2 - Cuando la Documentacion Evidencia

sea entregada de forma parcial o ilegible.

10.7. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
b Rubro IV . _ Puntos

Cumplimiento de Contratos: Se ocupa de medir el desempefio o cumplimiente que ha tenido el licitante
en capacitaciones de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contyatges que se trate, que
hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad privada. 9.0

J

%
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Relacion de los contratos como maximo de 5 afios| Se asignara la mayor puntuacion que
anteriores a la publicacién de la convocatoria, por lo que | corresponde a 9 puntos, al licitante o los
el licitante debera presentar minimo 2 contratos y maximo | licitantes que acrediten tener el mayor
5 contratos que tengan celebrados con dependencias de | Numero de carta cartas de acreditacion
gobierno (federal, estatal o municipal) o de la iniciativa de cumplimiento de programas de
privada copia simple de la carta que acredite que la estudio objeto de los contratos

institucion universitaria cumplié con el programa de CeSﬁzjabdigfénﬁ)ba::iléodr?\laOolrosu:fdtaiacr;:jis
estudio abjeto de la contratacion liberacion que nublersr Gl e ’
se distribuird, de manera proporcional la

puntuacion o unidades porcentuales a los
demas licitantes, aplicando para ello una
regla de tres simple.

No se otorgara puntaje:

1. Cuando el LICITANTE omita
presentar la  documentacion de
evidencia solicitada.

2. Cuando la  documentacion
solicitada entregada(s) se entregue de
forma parcial o ilegible, o no cumpla
con lo minimo solicitado en este rubro.
3. Cuando, por el contenido de la
documentacion presentada, el
LICITANTE no acredite el cumplimiento
minimo de 2 contratos.

10.8. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Puntos Totales propuesta técnica 0.0

Para efectos de proceder a la evaluacion de la propuesta economica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuesto al valor agregado y sélo se considerara el precio neto propuesto.

El total de puntuacidn o unidades porcentuales de la propuesta economica debera tener un valornumeérico
maximo de 40, por lo que a la propuesta econémica que resulte ser la mas baja de lastécnicamente aceptadas,
debera asignarsele la puntuacion o unidades porcentuales maxima. Para determinar la puntuacién o unidades
porcentuales que correspondan a la propuesta econdmica de cada participante, la convocante aplicara la siguiente
formula:

PPE=MPembx40/MPi.

Donde: PPE = Puntuacién o unidades porcentuales que corresponden a la Propuesta Economica;MPemb = Monto de
la Propuesta econédmica mas baja, y

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta economica;

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obt ropasicion, laconvocante

aplicara la siguiente formula:
PTj=TPT +PPEParatodaj=1,2,.....n

Donde: PTj = Puntuacién o unidades porcentuales Totales de la proposicion;

TPT = Total de Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la pyopuesta Técnica; PPE =
Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Economica) y

El su Jndtce “i" representa a las demas proposiciones determinadas como solventes comoresultado de la
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Partida " Rubros P'untos

Maximos

Posibles
40.0

TOTAL: 40.0

[...]

DEBE DE DECIR:

[-]

Ntmero Rubros Puntos Maximos
Posibles
I Capacidad del Licitante 24
Il Experiencia y especialidad del Licitante 10
I Propuesta de Trabajo 17
v Cumplimiento de Contratos 9
TOTAL: 60

PARTIDA 2 PROGRAMA DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EDUCATIVAS
TABLA DE RUBROS Y SUBRUBROSEVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS.

1.1.1 Capacidad del Licitante (24 puntos maximos).

Rubro | Puntos
Capacidad del Licitante: consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para
prestar la capacitacion, asi como la infraestructura educativa que requiere el PARTICIPANTE para

prestar la capacitacion en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeridos por la convocante, para 24
que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato.
Rubro |
Puntos
a. Capacidad de recursos humanos 14
a.1. Experiencia 7

Carta bajo protesta de decir verdad en la que se | Se otorgara la puntuacion de 7 puntos a
enlisten a los responsables que estaran asignados | |gs participantes que.presenten carta bajo
para la prestacion del Servicio requerido por el OPD | protesta de decir Aerdad en donde se
Servicios de Salud Jalisco, entre los cuales el licitante adjunte el listady de docentes minimo
debera contar en su plantilla con personal docente ;

e Sesnel s solicitados y sus clirgie youcesivamente
9 se empleara unagAegla de tjes simple para
; . g s otorgar la puntyaciiq. '
j)  Minimo 5 docentes especializados en 9 P =

tematicas de HERRAMIENTAS ; .
TECNOLOGICAS EDUCATIVAS, en los femas | 'NO S€ oforfiaran puntos al licitante que
a impartir, con grado minimo de maestria | Presenté rjenos del minimo requerido, o
titulados. que no prgsente alguno de los documentos
j k) Minimo 2 docentes con grado minimo de | Solicitadgs o se presenten ilegibles, con

octorado especializados en las tematicas a | tachaduras o enmendaduras o no sefialen
! impartir. la informacion solicitada con marca texto en
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) Minimo 1 docente con experiencia a nivel

intemacional con conocimientosg en
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
EDUCATIVAS.

Para la acreditacion se debera anexar curriculo de
cada uno los docentes solicitados, con relacionados
a la imparticion de HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS EDUCATIVAS.

el curriculum.

a.2 Competencia o habilidad en el trabajo 7
Para acreditar la competencia o habilidad en el | Se otorgaran la mayor puntuacion que
servicio de capacitacion de acuerdo con sus corresponde a 7 puntos, al licitante o los
conocimientos académicos, profesionales serd | jicitantes que acrediten el mayor nimero de
obligatorio presentar de forma ordenada copia | hersonal que cuente con los documentos
simple de cgdufa Yo titulo ﬁ)rofesmn'al de,l, obligatorios a través de constancias de
personalenuncaadoerj eiaparta,do a.f. .EXPEHE..‘HCIE. estudios académicos, en los términos
de este rubro. ademas, debera de adjuntar incluir . .
cuando menos un docente investigador SIN vy senalgdps en el preser_ne rubro. A partir del
presentar copia simple de los certificados estandar | © los licitantes que hubieren obtenido mayor
de competencia EC0076 del personal docente puntuacion, se distribuira, de manera
seleccionado para aplicar las evaluaciones | proporcional la puntuacion o unidades 7
derivadas de los estandares de competencia porcentuales a los demas licitantes,
CONOCER, mencionados en el cuadro tematico aplicando para ello una regla de tres simple.
del Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos No se otorgardn puntos al licitante que
partida 1, HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS | acredite con documentos un ndmero menor
EDUCATIVAS. de perscnal del minimo requerido en el
subrthro  &.1. Experiencia, © que no
presante  alguno  de los decumentos
solicitados o se presenten ilegibles, con
tachaduras o enmendaduras.
- Rubro Puntos
b. Capacidad de Infraestructura 9
Para realizar la correcta prestacién del servicio los | Se asignara la mayor puntuacion que
licitantes deberan de acreditar que cuentan con un | corresponde a 9 puntos, al licitante o los
centro educativo en el area _metropo]itana de | jicitantes que acrediten contar con la
Guada[a;_zjmra, instalaciones e'ducatw_as (salclmes') para | infrastructura solicitada en los términos
transm1s_lon de c!ase:a en linea (virtual sincronica), seRalados en el presente subrubro.
presenciales y asincronicas.
No se otorgaran puntos al licitante que no 9
Anexar evidencias fotograficas (més de 5 imagenes) acredite contar con los requerimientos
de los salones de clase, herramientas tecnologicas |solicitados o presente documentos ilegibles,
dentro de los salones de clase, asi como también |con tachaduras o enmendaduras.
deberd adjuntar copia evidencia de contar con
aplicaciones tecnoldgicas para consulta dei material
derivado de las sesiones, material para estudio y/o \
trabafo en casa. )
F RS 0.50

c./ Participacién de discapacitados

7
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En su caso, escrito del licitante en el que manifieste
ser persona fisica que dentro de su plantilla de
personal cuenta con personal con alguna
discapacidad, para lo cual debera de adjuntar Aviso
de alta al regimen obligatorio del Instituto
Mexicano del Seguro Social, correspondiente al cinco por

Se asignara la mayor puntuacién que
corresponde a 0.50 puntos, al licitante o los
licitantesque acrediten contar dentro de su
plantila con personal con alguna
discapacidad.

ciento cuando menos de la totalidad de la planta de ; o 0.50
empleados, cuya antigliedad no sea inferior a seis No se otorgaran puntos al licitante
meses. que no acredite contar con los
requerimientos  solicitados o
presente documentos ilegibles,
con tachaduras o enmendaduras
e) Politicas y practicas de igualdad de género 0.50
A fin de acreditar la aplicacion de politicas y practicas No se otorgara puntaje cuando:
de igualdad de género, el Licitante debera presentar 4. El Licitante omita presentar la
como parte de su propuesta técnica la siguiente documentacion antes citada o la
documentacion: presente en forma parcial o ilegible.
Documentacion de Evidencia:
d) Copia simple del protocolo de actuacion ylo
aplicacion en paliticas y practicas de igualdad de 0.50
genero; acta, oficio o circular interna en el que se
constituya y/o anuncie de manera interna, las
politicas, programas, iniciativas, consejos y/o
comisiones que promuevan la igualdad vy
equidad de género, la dignidad v justicia.
1.1.2 EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
i Rubro i : Puntos
Experiencia y especialidad del Licitante:
En la experiencia se tomara en cuenta el tiempo enque el licitante ha prestaglo a ualqmer persona
servicios de capacitacion de la misma naturaleza de los que son objeto del - 10
contratacion de que se trate.
j Rubro Il / Puntos
a. Exp,_ét‘iencia / 5.0
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La institucion universitaria deberd acreditar
que cuenta con la mayoria de los temas
relacionados con el contenido tematicos
solicitado en el anexo 1 Carta de
Requerimientos Técnicos, por lo que debera
adjuntar su programa académico de formacion
continua o posgrado, identificando los temas
requeridos.

La institucion universitaria debera contar con
experiencia en educacién continua, superior y
de posgrado de cuando menos 1 maximo 10

A partir del o los licitantes que hubieren obtenido
mayor puntuacion, se distribuira, de manera
propercional la puntuacién o unidades porcentualesa
los demas licitantes, aplicando para ello una regla de
tres simple, se asignard la mayor puntuacion que
corresponde a 5 puntos, al licitante o los licitantesque
acrediten tener el mayor numero de afos de
experiencia.

Los afios de experiencia se computaran de acuerdo
con la fecha de incorporacion ante Secretaria de
Educacion Publica (SEP) , Secretaria de Educacion
Jalisco (SEJ) y/o Secretaria de Innovacion Ciencia y
Tecnologia (SICyT), en caso de Organismo Publicos

afos de experiencia. 5
Para acreditar lo anterior el participante | Descentralizados y/o Autonomos a partir de la fecha =
debera adjuntar copia simple de documentos de su creacion, teniendo como referencia la fecha de
que comprueben la incorporacion publicacion de la Convocatoria.
ante SEP, SEJ yfo SICyT,;
encaso de ser Organismo  Publico No se otorgara puntaje:
Descentralizado y/o Autonomo,  presentar | 1. Cuando el LICITANTE omita presentar E
decreto de creacion. Documentacion de Evidencia solicitada.
2- Cuando la Documentacién Evidencia sea
entregada de forma parcial o ilegible.
3.- Cuando por el contenido de la documentacion
presentada, el LICITANTE no acredite que tiene el
minrimo de 1 afio de experiencia solicitado.
| 4- Cuando la documentacion no sea legible o
| presente tachaduras y enmendaduras.
b. Especialidad 5
A fin de acreditar ia Espec:ahdad el Licitante | Se asignaia la mayor puntuacion que corresponde @ 5
debera presentar contrato celebrador con | punios, allicitante o los licitantesque acrediien tener un
anterioridad cuyo ohjeto sea similar a la | maxime de 5 contratos cuyo objsto sea de
realizacién de proyectos de capacitacion | capacitacion continua o posgrado a partir del o los
profesional  directiva con instituciones | licitantes que hubieren obtenido mayor puntuacion, se
publica o privadas distribuira, de manera proporcional la puntuacion o
unidades porcentuales a los demas licitantes,
El licitante debera adjuntar escrito libre en el aplicando paraellouna regla de tres.
que relacione maximo 5 contratos coy
minimo 2 contratos, con instituciones | No se otorgara puntaje: 5
publicas o privados, cuyo objeto sea | {. Cuando el LICITANTE omita presentar la
capacitacion ~ de  posgrado, educacion | Documentacion de Evidencia solicitada minimo 2 y
continua (seminarios, diplomados etc), ¥ | maximo 5 contratos y/o no se presenten la relacion
posgrado. solicitada en este rubro.
2.- Cuando la Documentacion Evidencia (contratos y
relacion) sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- No se otorgaran puntos cuando no cumplan con el
minimo de contratos requeridos.
1.1.3 PROPUESTA DE TRAEAJO
Rubro il ; : Puntos
Propuesta de Trabajo: Consiste en evaluar conforme al Anexo 1 Cgrig de Reduerimiento Técnicos
establecido por la convocante, la metodologia, ei plan de trabajo y fa or fFacion propuesta por el 17
licitante gue permita garantizar el cumplimiento dei contrato.
ajf Metodologia para la prestacién del servicio / 3
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Escrito libre en el que es participante describa la
metodologia de estudio que permita alcanzar el
objetivo general propuesto:

Se dara puntuacion de 3 puntos a los
licitantes que presenten el escrito libre con
la metodologia propuesta para alcanzar el
objetivo.

No se otorgara puntaje:

1.- Cuando el LICITANTE omita 3
presentar la Documentacion  de
Evidencia solicitada.
2.- En caso de presentar menos de dos
requisitos no se otorgaran puntos.
3.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
Rubro il : : ' Puntos
b. Plan de trabajo propuesto por el licitante 3
El licitante debera de presentar el plan de trabajo de las | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
tematicas contenidas en el Anexo 1. Carta de | presenten la documentacion solicitada,
Requerimientos Tecnicos. en caso de no presentar la
documentacién correspondiente  se
e  Elplan de trabajo debera de contemplar: considerara como 0.00 la puntuacion.
- Actividades  academicas a  realizar
considerando la fecha de inicio de cada uno | No se otorgara puntaje:
de los programas 3
1.- Cuando el LICITANTE omita
presentar la  Documentacion  de
Evidencia solicitada.
2.- Cuando la Documentacién Evidencia
sea enfregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos y
condiciones solicitados en este subrubro.
Programa de trabajo de acuerdo lo solicitado en el | Se otorgaran 4 puntos al licitante que
Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos; la propuesta | presenten la documentacion solicitada,
sobre la tematica para el desarrollo del curso y el | en caso de no presentar la
cronograma de actividades para la realizacion de esta | documentacion correspondiente  se
formacion y capacitacion de manera virtual y presencial | considerara como 0.00 la puntuacion.
con equivalencia de acuerdo con el nivel de complejidad
al Marco Mexicano de Cualificacion (MMC) y el sistema | No se otorgara puntaje:
de asignacion, acumulacion y transferencia de créditos
académicos (SAATCA) 1.- Cuando el LICITANTE omita 4
presentar la Documentacion  de
Para lo anterior debera presentar Documento con los | Evidencia solicitada.
temas y el cronograma de trabajo de conformidad con lo | 2. cuando la Documentacion Evidencia
requerido por la convocante sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos
y condicione% en este
subrubro
Validez de la Capacitacion El programa de capacitacion | Se otorgaran & puntos al Jicitante que
debera contar con la equivalencia de acuerdo al nivel de | presenten la on solicitada,
complejidad MMC y el SAATCA, de la Secretaria de | en caso fde no presentar la
Educacion Publica. La asignacion y transferencia | documentafion correspondiente  se
de creditos debera realizarse bajo los esquemas | considerafa como 0.00 la puntuacion.
normados en el MMC/ SAATCA. 4

Para lo anterior el licitante debera adjuntar carta firmada
por el director académico o responsable de llevar los
procesos gscolares, en la que se indique el nimero de
créditos ¥ nivel, de acuerdo a lo solicitado en el cuadro

No se oforgara puntaje:

1- Cuando el LICITANTE omita
presentar la Documentacién  de

Evidencia solicitada.
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tematico. 2.- Cuando la Documentaciéon Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos
y condiciones solicitados en este
subrubro
c. Esquema estructural de la organizacién de recursos humanos 3
El licitante debera proporcionar al OPD Servicios de | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
Salud Jalisco informacion académica de la institucion | presenten la documentacion solicitada,
universitaria en donde se considere la tematica del | en caso de no presentar 2
programa propuesto en el anexo 1 carta de | documentacion correspondiente se
requerimientos técnicos, asi como también debera | considerara como 0.00 la puntuacion.
presentar la plantilla administrativa y docente para la
atencion y seguimiento del programa de capacitacion. No se otorgara puntaje: 3
La plantilla debera considerar un coordinador de grupo, | {1- Cuando el LICITANTE omita
para la atencion y solucion de incidentes, indicando | presentar la  Documentacion  de
nombre y cargo del coordinador y responsable del | Eyidencia solicitada.
programa académico, teléfonos y correos electronicos. 2.- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
10.3. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
Rubro IV Puntos

Cumplimiento de Contratos: Se ocupa de medir el desempafio o cumplimiento que ha tenido el

licitante en capacitaciones de la misma naturaleza ohjeto

que se trate, que hubieren sido contratados por alguna dependencia o antidad privada. 9

del procedimiento de contraiacién de

Relacion de los contratos como maximo da G aﬁos! Se asignara la mayor puntuacion
anteriores a la publicacion de la convocatoria, por lo que | gue corresponde a 9 punios, al
el licitante debera presentar minimo 2 contratos y méximo | licitante o los licitantes —que
5 contratos que tengan celebrados con dependencias de | acrediten tener el mayor numero
gobierno (federal, estatal o municipal) o de Ia iniciativa | d€ carta cartas de acreditacion de
privada copia simple de la carta que acredite que la cumplimiento de programas de
institucion universitaria cumplio con el programa de estudio objeto de .IOS contkates
estudio objeto de la contratacion liberacion ge_lebrados. A pa.”'r del @ .IOS

licitantes que hubieren obtenido

mayor puntlacion, se distribuira,

de manera proporcional la
puntuacidn o] unidades
porcentuales a los demas

licitantes, aplicando para ello una
regla de tres simpie.

=]

No se otorgarp puntaje:

1. ICITANTE
omita ar la
documenta evidencia
solicitada.

2. f la
documeifitacion solicitada

entregafia(s) se entregue de

: : forma parcial o ilegible, o no
! cumplg con lo minimo solicitado
/ en este rubro.
— !
-/ =
,‘/‘/
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3. Cuando, por el contenido
de la documentacion
presentada, el LICITANTE no
acredite el cumplimiento minimo
de 2 contratos.

10.4. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.
Puntos Totales propuesta técnica :

60

Para efectos de proceder a la evaluacion de la propuesta economica, se deberd excluir del precio ofertado por el
licitante el impuesto al valor agregado y sélo se considerara el precio neto propuesto.

El total de puntuacion o unidades porcentuales de la propuesta economica debera tener un valornumérico
maximo de 40, por lo que a la propuesta economica que resulte ser la mas baja de lastécnicamente aceptadas,
debera asignarsele la puntuacion o unidades porcentuales maxima. Para determinar la puntuacion o unidades

porcentuales que correspondan a la propuesta economica de cada participante, la convocante aplicaré la siguiente
formula:

PPE=MPemb x 40/ MPI.

Donde: PPE = Puntuacién o unidades porcentuales que corresponden a la Propuesta Economica;MPemb = Monto de
la Propuesta econémica mas baja, y

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econémica;

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cadaproposicion, la convocante
aplicara la siguiente formula:

PTj=TPT +PPE Paratodaj=1,2,.....n

Dontle: PTj= Puntuacion o unidades porcentuales Totales de la proposicion;

TP‘T’;.:‘:: Total de Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la propuesta Técnica; PPE =

Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Econémica, y

El s_gbindice “I' representa a las demas proposiciones determinadas como solventes comoresultado de la
evaluacion,

Partida £ Rubros P’Uf.!tos
Maximos
Posibles
40

TOTAL: 40

[-]

lll.- Se modifica el ANEXO 1. CARTA DE REQUERIMIENTOS TECN
EVALUACION DE LA PROPOSICION MEDIANTE EL MECANISMO D
PARTIDA 3 de las BASES, de conformidad con lo siguiente...

arrafo REQUISITOS PARA LA
UNTOS Y PORCENTAJES PARA LA

DICE:

Fisl]

. | :
fﬁem Rubros [ Puntos Maximos

Posibles
Z

Pagina 27|40



Servicios de
Salud Jalisco

olB

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

I Capacidad del Licitante 24
Il Experiencia y especialidad del Licitante 18
M Propuesta de Trabajo 9
W% Cumplimiento de Contratos 9

TOTAL: 60

PARTIDA 1. “PROGRAMA EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL, DESARROLLO HUMANO Y ETICA PROFESIONAL *

EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS.

1.11 Capacidad del Licitante (24.00 puntos méaximos).

a.ZJZ‘ompetencia o habilidad en el trabajo

Rubro ! Puntos
Capacidad del Licitante: consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para
prestar la capacitacion, asi como la infraestructura educativa que requiere el PARTICIPANTE para
prestar la capacitacién en el tiempo, condiciones y niveles de calidad requeridos por la convocante, para 240
que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato.
Rubro |
Puntos
a. Capacidad de recursos humanos 14
| atl Experiencia 7
Carta bajo protesta de decir verdad en la que se | Se olorgara la puntuacion de 7 puntos a
enlisten a los responsables que estaran asignados | los participantes que presenten carta bajo
para la prestacion del Servicio requerido por el OPD | psrotesta de decir verdad en donde se
Servicios de Salud Jalisco, entre los cuales ellicitarite | a¢jynte el listado de docentes minimo
debera contar en su plantilla con personal docente | gogoidas y sus curriculos. Sucesivamente
con grado minimo de maestria y docorados | se empleara una regla de tres simple para
conforme a lo siguientes: e R SIS B
otorgar la punfuacion.
m) Minimo 5 docentes especializados en ’ .
fteméticas de DESARROLLO No se otorgaran puntos al licitante que
ORGANIZACIONAL, HUMANO Y ETICA presente menos del minimo requerido, o
PROFESIONAL y/o en los temas a impartir con | 94 N presentesalguno de los documentos 7
grado minimo de maestria titulados. solicitados 0 s¢ pre enten ilegibies, con
n) Minimo 2 docentes con grado de | tachaduras o g uras 0 no sefialen
doctorado, especializados en las tematicas a | lainformaciop/soticitada’ con marca texto en
impartir. el curriculo.
Para la acreditacion se debera anexar curriculo de i
cada uno los docentes solicitados, se debera sefialar |
con marca texto la experiencia en las tematicas de
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, HUMANG Y
ETIGA PROFESIONAL. |
7

///
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capacitacion
académicos, profesionales serd obligatorio presentar de|
forma ordenada copia simple de cedula y/o titulg
profesional de los docentes enunciados en el apartado “a.1.
Experiencia” de este rubro.

Para acreditar la competencia o habilidad en el servicio de

de acuerdo «con sus conocimientos|

Se otorgaran la mayor puntuacion que
corresponde a 7 puntos, al licitante o los
licitantes que acrediten el mayor nimero de
personal que cuente con los documentos
obligatorios a través de constancias de
estudios académicos, en los términos
sefalados en el presente rubro. A partir del
o los licitantes que hubieren obtenido mayor

puntuacion, se distribuird, de manera
proporcional la puntuacion o unidades 7
porcentuales a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres simple.
No se otorgaran puntos al licitante que
acredite con documentos un nimero menor
de personal del minimo requerido en el
subrubro a.1. Experiencia, o que no
presente alguno de los documentos
solicitados o se presenten ilegibles, con
tachaduras o enmendaduras.
Rubro : Puntos
|
b. Capacidad de Infraestructura 9
Para realizar la correcta prestacion del servicio el | Se asignara la mayor puntuacion que
licitante debera acreditar que cuenta con un centro | corresponde a 9 puntos, al licitante o los
_educativo en el area metropolitana de Guadalaja‘r’a, licitantes que acrediten contar con la
instalaciones educativas (salones) para ransmision | infraestructura solicitada en los términos
de_ cia§e§ en linea (virtual sincrénica), presenciales y sefialados en el presente subrubro.
asincronicas.
No se otorgaran puntos al licitante que no
Anexar evidencias fotograficas (mas de 5 imagenes) |acredite contar con los requerimientos 9
de los salones de clase, herramientas tecnologicas |Solicitados o presente documentos ilegibles,
dentro de los salones de clase, asi como también |con tachaduras o enmendaduras.
debera adjuntar copia evidencia de contar con
aplicaciones tecnoldgicas para consulta del material
derivado de las sesiones, material para estudio y/o
trabajo en casa.
c. Participacion de discapacitados 0.50
En su caso, escrito del licitante en el que manifieste | Se asignara la mayor puntuacién que
ser persona fisica que dentro de su plantila de | corresponde a 0.50 puntos, al licitante o los
personal cuenta con personal con alguna | |icitantesque acrediten contar dentro de su
discapacidad, pa,rallo cual de!?era dg adjuntar Aysso plantila con personal con alguna
de alta al régimen obligatorio del Instituto discapacidad
Mexicano del Seguro Social, correspondiente al cinco por ' 0.50
ciento cuando menos de la totalidad de la planta de . - '
empleados, cuya antigiiedad no sea inferior a seis No se otorgaran puntos al licitante
meses. que no acredite contar con los
requerimienos solicitados 0
presente documentos ilegibles,
con tachaddfas o efmendaduras
e) Politicas y practicas de igualdad de género 0.50
A fin de acreditar la aplicacion de politicas y practicas No se otorgafa puntaje cuando:
de igualdad de género, el Licitante debera presentar 5. El LiCitante omita presentar la
como pafte de su propuesta técnica la siguiente doc¥mentacién antes citada o la| 0.50

documeghtacion:

preSsente en forma parcial o ilegible.

7

—
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Documentacion de Evidencia:

e) Copia simple del protocolo de actuacion ylo
aplicacion en politicas y practicas de igualdad de
género; acta, oficio o circular interna en el que se
constituya y/o anuncie de manera interna, las
politicas, programas, iniciativas, consejos y/o
comisiones que promuevan la
equidad de género, la dignidad y justicia.

igualdad vy

1.1.2 EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

de capacitaciéon profesional directiva con
instituc}i}nes publica o privadas

hubieren obtenido mayor puntuacion, se distribuira, de
manera proporcionaf la puntuacion o unidades
porcentuales a los dgmas licitantes, aplicando para ello

Rubro Punto
] s
Experiencia y especialidad del Licitante:
En la experiencia se tomara en cuenta el tiempo enque el licitante ha prestado a cualquier persona
servicios de capacitacion de la misma naturaleza de los que son objeto del procedimiento de 10
contratacion de que se trate.
Rubro lf Puntos
a. Experiencia 5.0
A partir del o los licitantes que hubieren obtenido mayor
La institucion universitaria debera acreditar | puntuacion, se distribuird, de manera proporcional la
que cuenta con la mayoria de los temas | puntuacion o unidades porcentuales a los demas
relacionados con el contenido tematicos | licitantes, aplicando paraello una regla de tres simple, se
solicitado en el anexo 1 Carta de | asignara la mayor puntuacién que corresponde a 9.00
Requerimientos Técnicos, por lo que | puntos, al licitante o los licitantesque acrediten tener el
debera adjuntar su programa académico de | mayor nimero de afos de experiencia.
formacion continua 0 posgrado,
identificando los temas requeridos. Los afios de experiencia se computaran de acuerdo con
la fecha de incorporacion ante Secretaria de Educacion
La institucion universitaria debera contar | Publica (SEP), Secretaria de Educacion Jalisco (SE.J)
con experiencia en educacién continua, | y/o Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia
superior y de posgrado de cuando menos 1 | (SICyT), en caso de Organismo  Publicos
maximo 10 afios de experiencia. Descentralizados y/o Autonomos a partir de la fecha de 5.0
Para acreditar lo anterior el participante | su creacion, teniendo como referencia la fecha de
debera adjuntar copia simple de | publicacion de la Convocatoria.
documentos que comprueben la
incorporacion  ante SEP, SEJ y/o SICyT; | No se otorgara puntaje:
encaso de ser Organismo 1.- Cuando el LICITANTE omita presentar la
Publico Descentralizado  y/o  Auténomo, | Documentacion de Evidencia solicitada.
presentar decreto de creacion. 2 .- Cuando la Documentacion Evidencia sea entregada
de forma parcial o ilegible.
3.- Cuando por el contenido de la documentacion
presentada, el LICITANTE no acredite que tiene el
minimo de 1 afio de experiencia solicitado.
4.- Cuando la documentacion no sea legible o presente
tachaduras y enmendaduras.
b. Especialidad 5.0
A fin de acreditar la Especialidad el | Se asignaralamayor puntuafion que corresponde a 5.00
Licitante debera presentar contrato | puntos, al licitante o los liciz & acrediten tener un
celebrador con anterioridad cuyo objeto | maximo de 5 contratos cy§o dkjeto-sea de capacitacion
sea similar a la realizacion de proyectos | continua o posgrado afpartir del o los licitantes que 50

——
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El licitante debera adjuntar escrito libre en
el que relacione maximo 5 contratos coy
minimo 2 contratos, con instituciones
publicas o privados, cuyo objeto sea
capacitacion de posgrado, educacién
continua (seminarios, diplomados etc), y
posgrado.

unaregla detres.

No se otorgara puntaje:

1.- Cuando el LICITANTE omita presentar la
Documentacion de Evidencia solicitada minimo 2 vy
maximo 5 contratos y/o no se presenten la relacion
solicitada en este rubro.

2.- Cuando la Documentacion Evidencia (contratos y
relacion) sea entregada de forma parcial o ilegible.

3.- No se otorgaran puntos cuando no cumplan con el

minimo de contratos requeridos.

1.1.3 PROPUESTA DE TRABAJO

Rubro Il | Puntos
Propuesta de Trabajo Cons;lste en evaluar conforme al Anexo 1 Carta de Requertmlento Técnlcos‘
establecido por la convocante, la metodologia, el plan de trabajo y la organizaciéon propuesta por el 17.0
licitante que permita garantizar el cumplimiento del contrato.
a. Metodologia para la prestacion del servicio 3.0
Escrito libre en el que es participante describa la | Se dara puntuacion de 3.00 puntos a los
metodologia de estudio que permita alcanzar el | licitantes que presenten el escrito libre con
objetivo general propuesto: la metodologia propuesta para alcanzar el
objetivo.
No se otorgara puntaje:
1- Cuando el LICITANTE omita |
presentar la  Documentacion  de
Evidencia solicitada.
2.- En caso de presentar menos de dos
requisitos no se otorgaran puntos.
3.- Cuando la Documentacién Evidencia
” sea entregada de forma parcial o ilegible.
i ; ' Rubro il Puntos
b. Plan de trabajo propuesto por el licitante 3.0
El licitante deberd de presentar el plan de trabajo de las | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
tematicas contenidas en el Anexo 1. Carta de | presenten la documentacion solicitada,
Requerimientos Técnicos. en caso de no presentar la
documentacion correspondiente  se
o Elplan de trabajo debera de contemplar: considerara como 0.00 la puntuacion.
- Actividades académicas a  realizar
considerando la fecha de inicio de cada uno | No se otorgara puntaje:
de los programas 3.0
1.- Cuando el LICITANTE omita
presentar la Documentacién de
Evidencia solicitada.
2 - Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla-eon los términos y
condiciones solicitagdos en este subrubro.
Programa de trabajo de acuerdo lo solicitado en el | Se otorgaran 5 puptos nte que
Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos ; la propuesta | presenten la docu tacion solicitada,
sobre la tematica para el desarrollo del curso y el | en caso de presehtar la
cronograma de actividades para la realizacion de esta | documentacion /corréspondiente se 5

formacion y capacitacién de manera virtual y presencial
con nivel d@ imparticion basado al nivel 7 segun el
Clasificado/;ﬁlnternacional Normalizado de Educacion
(CINE); v 7° v 7B, de acuerdo al Marco Mexicano de

considerara corfio 0.00 la puntuacion.

No se otorgara puntaje:
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Cualificacion (MMC) y el sistema de asignacion,
acumulacion y transferencia de créditos academicos
(SAATCA)

Para lo anterior debera presentar Documento con los
temas y el cronograma de trabajo de conformidad con lo
requerido por la convocante

1.- Cuando el LICITANTE omita
presentar la  Documentacion  de
Evidencia solicitada.

2 .- Cuando la Documentacion Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos

y condiciones solicitados en este
subrubro

Validez de la Capacitacién El programa de capacitacion
debera impartirse basado en el nivel 7, 72 y 7b, de
acuerdo al nivel de complejidad MMC y el SAATCA, de la
Secretaria de Educacion Pablica. La  asignacion  y
transferencia de créditos debera realizarse bajo los
esquemas normados en el MMC/ SAATCA, y entregar
una constancia.

Se otorgaran 4 puntos al licitante que
presenten la documentacion solicitada,
en caso de no presentar la
documentacion correspondiente  se
considerara como 0.00 la puntuacion.

No se otorgara puntaje:

Para lo anterior el licitante debera adjuntar carta firmada | 1- Cuando el LICITANTE omita 4
por el director académico o responsable de llevar los | presentar la  Documentacion  de
procesos escolares, en la que se indigue el nivel de | Evidencia solicitada.
formacion, de acuerdo a lo solicitado en el cuadro | 2. cuando la Documentacion Evidencia
tematico. sea entregada de forma parcial o ilegible.

3.- cuando no cumpla con los términos

y condiciones solicitados en este

subrubro

c. Esquema estructural de la organizacion de recursos humanos 3.0

El licitante debera proporcionar al OPD Servicios de | Se otorgaran 3 puntos ai licitante que
Salud Jalisco informacion académica de la institucion | presenten la documentacion solicitada,
universitaria en donde se considere la teméatica dei | en caso de no presentar |la
programa propuesto en el anexo 1 carta de | documentacion correspondiente  se
requerimientos técnicos, asi como también debera | considerara como 0.00 la puntuacion.
presentar la plantilla administrativa y docente para ia
atencion y seguimiento del programa de capacitacion. No se otorgara puntaje: 3.0
La plantilla debera considerar un coordinador de grupo, | 1- Cuando el LICITANTE omita
para la atencion y solucién de incidentes, indicando | presentar la  Documentacion  de
nombre y cargo del coordinador y responsable del | Evidencia solicitada.
programa académico, teléfonos y correos electronicos. 2 - Cuando la Documentacion Evidencia

sea entregada de forma parcial o ilegible.

10.9. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
- Rubro IV Puntos

Cumplimiento de Contratos: Se ocupa de medir el desempefio o cumplimientgque ha tenido el licitante
en capacitaciones de la misma naturaleza objeto del procedimientc de contratgeionse que se trate, que
hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad privada. i 9.0

4

7
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Relacion de los contratos como maximo de 5 anos
anteriores a la publicacion de la convocatoria, por
lo que el licitante debera presentar minimo 2
contratos y maximo 5 contratos que tengan
celebrados con dependencias de gobierno
(federal, estatal o municipal) o de la iniciativa
privada copia simple de la carta que acredite que
la instituciébn universitaria cumpli6 con el
programa de estudio objeto de la contratacion
liberacion

Se asignara la mayor puntuacion que
corresponde a 9 puntos, al licitante o los licitantes
que acrediten tener el mayor nimero de carta
cartas de acreditacion de cumplimiento de
programas de estudio objeto de los contratos
celebrados. A partir del o los licitantes que
hubieren obtenido mayor puntuacién, se
distribuira, de manera proporcional la puntuacién
o unidades porcentuales a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres simple.

No se otorgara puntaje:

1. Cuando el LICITANTE omita presentar
la documentacion de evidencia solicitada.

2. Cuando la documentacion solicitada
entregada(s) se entregue de forma parcial o
ilegible, o no cumpla con lo minimo solicitado
en este rubro.

3: Cuando, por el contenido de |Ia
documentacion presentada, el LICITANTE no
acredite el cumplimiento minimo de 2 contratos.

Puntos Totales propuesta técnica 60.0

10.10. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Para efectos de proceder a la evaluacion de la propuesta econdmica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuesto al valor agregado y sélo se considerara el precio neto propuesto.

- El total de puntuacion o unidades porcentuales de la propuesta econémica debera tener un valornumérico

»-maximo de 40, por lo que a la propuesta econdmica que resulte ser la mas baja de lastécnicamente aceptadas,
debera asignarsele la puntuacién o unidades porcentuales maxima. Para determinar la puntuacion o unidades
porcentuales que correspondan a la propuesta economica de cada participante, la convocante aplicara la siguiente
formula:

PPE=MPembx40/MPi.

Donde: PPE = Puntuacion o unidades porcentuales que corresponden a la Propuesta Econdmica;MPemb = Monto de
la Propuesta econdémica mas baja, y
MPi = Monto de ia i-ésima Propuesta econdémica;

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cadaproposicion, laconvocante
aplicara la siguiente formula:

PTj=TPT + PPE Paratodaj=1,2,.....,n

Donde: PTj=Puntuacidn o unidades porcentuales Totales de la proposicion;

TPT = Total de Puntuaciéon o unidades porcentuales asignados a la propuesta Técnica; PPE =

Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Econémica, y

El subindice "|" representa a las demas proposiciones determinadas confio tes comoresultado de la

evaluacion, )

r
7

7 Puntos

Maximos
Posibles

Rubros

Pagina 33|40



O Servicios de
O Salud Jalisco

=
“

S
(g [ﬁﬂ ;

)

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

40.0

TOTAL:

40.0

[..]

DEBE DE DECIR:

L.]

Numero Rubros Puntos Maximos
Posibles
| Capacidad del Licitante 24
I Experiencia y especialidad del Licitante 10
I Propuesta de Trabajo 17
v Cumplimiento de Contratos 9
TOTAL: 60

PARTIDA 3. "PROGRAMA EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL, DESARROLLO HUMANO Y ETICA PROFESIONAL

EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS.

1.1.4  Capacidad del Licitante (24 puntos maximos).

'ORGANIZACIONAL, HUMANO Y ETICA
PROFESIONAL y/o en los temas a impartir con
grado minimo de maestria fitulados.

p) Minimo 2 docentes con grado de
doctorado, especializados en las tematicas a
impartir.

caga uno los docentes solicitados, se debera senalar

Pajr? la acreditacion se debera anexar curriculo de

co

presente menos del minimo requerido, o

" que no presente alguno de los documentos
solicitados o se preserten ilegibles, con|

: 0 no sefialen
arca texto en

tachaduras o enmend
la informacion solicita
el curricuio.

Rubre i Puntos
Capacidad del Licitante: consiste en el ntimero de recurses humancs que técnicamente estén aptos para
prestar la capacitacion, asi como la infraestructura educativa que requiere el PARTICIPANTE para
prestar la capacitacién en el tiempo, condiciones y niveles d= calidad requeridos por ia convocante, para 2
que el licitante pueda cumplir con las obligaciones nrevistas en si contrato.
Rubro|
Puntos
a. Capacidad de recursos humanos 14
a.1. Experiencia 7
Carta bajo protesta de decir verdad en la que se | Se otorgard la puntuacion de 7 puntos a
enlisten a los responsables que estaran asignados | los participantes que presenten carta bajo
para la prestacion del Servicio requerido por el OPD | protesta de decir verdad en donde se
Servicios de Salud Jalisco,gntre los cuales el licitante adjunte el listado de docentes minimo
debera contar o plantilla con 'personat docente solicitados y sus curriculos. Sucesivamente
¢l grada g d(? maestria y doctorados se empleara una regla de tres simple para
conforme a lo siguientes: i
otorgar la puntuacion.
0) Minimo 5 docentes especializados en . .
tematicas de DESARROLLO | Ne¢ se otorgaran puntos al licitante que .

marca texto la experiencia en las tematicas de

o

Pagina 34|40




Servicios de
Salud Jalisco

@

Jalisco

GOBIERNQO DEL ESTADO

DESARROLLO ORGANIZACIONAL, HUMANO Y

ETICA PROFESIONAL.

a.2 Competencia o habilidad en el trabajo 7
Para acreditar la competencia o habilidad en el servicio de| Se otorgaran la mayor puntuacion que
capacitacion de acuerdo con sus conocimientosf corresponde a 7 puntos, al licitante o los
académicos, profesionales sera obligatorio presentar de| jicitantes que acrediten el mayor ntiimero de
forma ordenada copia simple de cedula y/o titulo personal que cuente con los documentos
lprofesional de los docentes enunciados en el apartado “a.1. obligatorios a través de constancias de
Experiencia” de este rubro. estudios académicos, en los términos

sefialados en el presente rubro. A partir del
o los licitantes que hubieren obtenido mayor
puntuacion, se distribuird, de manera
proporcional la puntuacién o unidades 7
porcentuales a los demas licitantes,
aplicando para ello una regla de tres simple.
No se otorgaran puntos al licitante que
acredite con documentos un nimero menor
de personal del minimo requerido en el
subrubro a.1. Experiencia, o que no
presente alguno de los documentos
solicitados o se presenten ilegibles, con
tachaduras o enmendaduras.
~ Rubro : Puntos
~b. Capacidad de infraestructura 9
Para realizar la correcta prestacion del servicio el | Se asignara la mayor puntuacién que
. licitante debera acreditar que cuenta con un centro Corresponde a9 puntosl al licitante o los
“ educativo en el area metropolitana de Guadala.ja.r'a, licitantes que acrediten contar con la
~~instalaciones 'educaﬁvas (sgloqes_) para transmsmn infraestructura solicitada en los términos
de_clage; en linea (virtual sincronica), presenciales y sefialados en el presente subrubro.
7 asincronicas.
No se otorgaran puntos al licitante que no

Anexar evidencias fotograficas (mas de 5 imagenes) |acredite contar con los requerimientos ?

de los salones de clase, herramientas tecnologicas |Solicitados o presente documentos ilegibles,

dentro de los salones de clase, asi como también |con tachaduras o enmendaduras.

debera adjuntar copia evidencia de contar con

aplicaciones tecnoldgicas para consulta del material

derivado de las sesiones, material para estudio y/o

trabajo en casa.

c. Participacion de discapacitados 0.50

En su caso, escrito del licitante en el que manifieste | Se asignara la mayor puntuacién que

ser persona fisica que dentro de su plantilla de | corresponde a 0.50 puntos, al licitante o los

personal cuenta con personal con alguna | jicitantesque acreditenfontar dentro de su

discapacidad, pa'rallo cual det?era dg adjuntar AVISO plantila  con con alguna

de alta al régimen obligatorio del Instituto discapacidad

Mexicano del Seguro Sacial, correspondiente al cinco por ' 0.50

ciento cuando menos de la totalidad de la planta de o ’

empleados, cuya antigiiedad no sea inferior a seis No se oforgan puntgs al licitante

fiasas : que no. agfedite contar con los

requerimi solicitados o
presente/ documentos ilegibles,
con tachaduras o enmendaduras
e) Poljticas y practicas de igualdad de género / 1 o0.50
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A fin de acreditar la aplicacion de politicas y practicas
de igualdad de género, el Licitante debera presentar
como parte de su propuesta técnica la siguiente
documentacion:

No se otorgara puntaje cuando:

6. El Licitante omita presentar la
documentacion antes citada o la
presente en forma parcial o ilegible.

Documentacion de Evidencia:

f) Copia simple del protocolo de actuacion y/o
aplicacion en politicas y practicas de igualdad de
género; acta, oficio o circular interna en el que se
constituya y/o anuncie de manera interna, las
politicas, programas, iniciativas, consejos y/o
comisiones que promuevan la igualdad y
equidad de género, |a dignidad y justicia.

0.50

1.1.5 EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Rubro Puntos

Experiencia y especialidad del Licitante:

En la experiencia se tomara en cuenta e! tiempo enque el licitante ha prestado a cualquier persona
servicios de capacitacion de la misma naturaleza de los que son objeto del procedimientc de 10
contratacion de que se trate.

Rubro il Puntos
a. Experiencia ) i 5
A pariir del o los licitantes quie hubieren obtanido mayor
La institucion universitaria debera acreditar | puniuacién, se distribuird, de manera proporcional la
que cuenta con la mayoria de los temas puntuacion o uwnidadss porcentuales a ios demas
relacionados con el contenido tematicos | licitantes, apficando para ello una regla de tres simple, se
solicitado en el anexo 1 Carta de | asignara la mayor puntuacion que corresponde a 5
Requerimientos  Técnicos, por lo que | puntos, al licitante o los licitantesque acrediten tener el
debera adjuntar su programa académico de | mayor numero de afios de experiencia.
formacion continua 0 posgrado,
identificando los temas requeridos. Los afios de experiencia se computaran de acuerdo con
la fecha de incorporacion ante Secretaria de Educacion
La institucion universitaria debera contar | Publica (SEP). Secretaria de Educacion Jalisco (SEJ)
con experiencia en educacion continua, y/lo Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia
superior y de posgrado de cuando menos 1 | (SICyT), en  caso de Organismo  Publicos
maximo 10 afos de experiencia. Descentralizados y/o Autdnomos a partir de la fecha de 5
Para acreditar lo anterior el participante | Su creacion, teniendo como referencia la fecha de
debera adjuntar copia simple de publicacion de la Convocatoria.
documentos que comprueben la
incorporacion  ante SEP, SEJ y/o SICyT; | No se otorgara puntaje:
encaso de ser Organismo 1.- Cuando e! LICITANTE omita presentar la
Publico Descentralizado  y/o  Auténomo, Documentacion de Evidencia solicitada.
presentar decreto de creacion. 2 .- Cuando la Documentacién Evidencia sea entregada
de forma parcial o ilegibie. '
3.- Cuando por el contenido de lg—documentacion
presentada, el LICITANTE no acrgg ue tiene el
minimo de 1 afio de experiencia soli
4.- Cuando ia documentacion no gea o presente
tachaduras y enmendaduras.
b. Especialidad 5
A ﬁnq}gﬂe acreditar la Especialidad el | Se asignara la mayor puntu#én que corresponde a §
Licitante debera presentar contrato | puntos, al licitante o los licitanfesque acrediten tener un 5

o
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celebrador con anterioridad cuyo objeto | maximo de 5 contratos cuyo objeto sea de capacitacion
sea similar a la realizacion de proyectos | continua o posgrado a partir del o los licitantes que
de capacitacion profesional directiva con | hubieren obtenido mayor puntuacion, se distribuira, de
instituciones publica o privadas manera proporcional la puntuacién o unidades

porcentuales a los demas licitantes, aplicando para ello
El licitante debera adjuntar escrito libre en una regla de tres.

el que relacione maximo 5 contratos coy _
minimo 2 contratos, con instituciones | No se otorgara puntaje:

publicas o privados, cuyo objeto sea | 1. Cuando el LICITANTE -omita presentar la
capacitacion de posgrado, educacion | Documentacion de Evidencia solicitada minimo 2 y
continua (seminarios, diplomados etc), y | maximo 5 contratos y/o no se presenten la relacion
posgrado. solicitada en este rubro.

2.- Cuando la Documentacion Evidencia (contratos y
relacion) sea entregada de forma parcial o ilegible.

3.- No se otorgaran puntos cuando no cumplan con el
minimo de contratos requeridos.

1.1.6 PROPUESTA DE TRABAJO

_ 'Rubro il . ; Puntos
Propuesta de Trabajo: Consiste en evaluar conforme al Anexo 1 Carta de Requerimiento Técnicos
establecido por la convocante, la metodologia, el plan de trabajo y la organizacién propuesta por el 17
licitante que permita garantizar el cumplimiento del contrato.
a. Metodologia para la prestacion del servicio 3
Escrito libre en el que es participante describa la | Se dara puntuacion de 3 puntos a log|
metodologia de estudio que permita alcanzar el | licitantes que presenten el escrito libre con
objetivo general propuesto: la metodologia propuesta para alcanzar el
objetivo.
No se otorgara puntaje:
; 1.- Cuando el LICITANTE omita 3
ik presentar la  Documentacién  de
Evidencia solicitada.
2.- En caso de presentar menos de dos
requisitos no se otorgaran puntos.
3.- Cuando la Documentaciéon Evidencia
sea entregada de forma parcial o ilegible.
" Rubrofll Puntos
b. Plan de trabajo propuesto por el licitante 3
El licitante debera de presentar el plan de trabajo de las | Se otorgaran 3 puntos al licitante que
tematicas contenidas en el Anexo 1. Carta de | presenten la documentacion solicitada,
Requerimientos Técnicos., en caso de no presentar la
‘ documentacion correspondiente  se
¢  Elplan de trabajo debera de contemplar: considerara como 0.00 la puntuacién.
- Actividades académicas a realizar
considerando la fecha de inicio de cada uno | No se otorgara puntaje:
de los programas . 3
1.- Cuando el LICITANTE omita
presentar la Dogtinentacion  de
Evidencia solicitada.
2.- Cuando la Docymentacion Evidencia
sea entregada de f¢rmerparcial o ilegible
/ 3.- cuando no cun gs términos y
condiciones solig 9 gste subrubro

=
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Programa de trabajo de acuerdo lo solicitado en el
Anexo 1 Carta de Requerimientos Técnicos ; la propuesta
sobre la tematica para el desarrollo del curso y el
cronograma de actividades para la realizacion de esta
formacion y capacitacion de manera virtual y presencial
con nivel de imparticion basado al nivel 7 segun el
Clasificador Internacional Normalizado de Educacion
(CINE); y 72 y 7B, de acuerdo al Marco Mexicano de

Se otorgaran 4 puntos al licitante que
presenten la documentacion solicitada,
en caso de no presentar la
documentacion  correspondiente  se
considerara como 0.00 la puntuacién.

No se otorgara puntaje:

Ve

Cualificacion (MMC) y el sistema de asignacion, | 1- Cuando el LICITANTE omita 4
acumulacion y transferencia de créditos académicos | presentar la  Documentacion  de
(SAATCA) Evidencia solicitada.
2.- Cuande la Documentacion Evidencia
Para lo anterior debera presentar Documento con 08 | gsea entregada de forma parcial o ilegible.
temas y el cronograma de trabajo de conformidad conlo | 3 _ cuando no cumpla con los términos
requerido por la convocante y condiciones solicitados en esie
| subrubro
Validez de la Capacitacion El programa de capacitacién | Se otorgaran 4 puntos al licitante que
debera impartirse basado en el nivel 7, 77 y 7b, de | presenten la documentacion solicitada,
acuerdo al nivel de complejidad MMC y el SAATCA, dela | en casoc de no presentar Ia
Secretaria de Educacién Puablica. La asignacion y | documentacion correspondiente se
transferencia de créditos debera realizarse bajo los | considerard como 0.00 la puntuacion.
esquemas normados en el MMC/ SAATCA, y eniregar
una constancia. No se otorgara puntaje:
Para lo anterior el licitante debera adjuntar carta firmada | 1- Cuando el LICITANTE omita 4
por el director académico o responsable de llevar ios presentar la Documentacién de
procesos escolares, en la que se indique el nivel d& | Evidencia solicitada.
formacion, de acuerdo a lo solicitado en el cuadre | 2. Cuando la Documentacion Evidencia
tematico. | sea entregada de forma parcial o ilegible.
3.- cuando no cumpla con los términos
v condiciones  solicitados  en  esle
subrubro
c. Esquema estructural de fa organizacidn de recursos humanos 3
El licitante debera proporcionar al OPD Servicios de | Se otorgardn 3 puntos al licitante que
Salud Jalisco informacion académica de la institucion | presenten la documentacion solicitada,
universitaria en donde se considere la tematica del | en caso de no presentar la
programa propuesto en el anexo 1 carta de | documentacidon correspondiente se
requerimientos técnicos, asi como también debera | considerara como 0.00 la puntuacion.
presentar la plantilla administrativa y docente para la
atencion y seguimiento del programa de capacitacion. No se otorgara puntaje: 3
La plantilla debera considerar un coordinador de grupo, | 1. Cuando el. LICITANTE omita
para la atencion y solucidon de incidentes, indicando | presentar la ocumentacion  de
nombre y cargo del coordinador y responsable del | Evidencia solicit
programa académico, teléfonos y correos electrénicos. | 2. Cuando la cién Evidencia
sea entregadg’deNormaparcial o ilegible.
10.11. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
: j RubrotV i Puntos
Cumplimiento de Contratos: Se ocupa de medir el desempefio o cu limiento que ha tenido el licitante
en capacitaciones de la misma naturaleza cbjeto del procedimiento d contratacion de que se trate, que
hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad privada 9

7
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Relacion de los contratos como maximo de 5 afos | Se  asignara la  mayor puntuacidon  que
anteriores a la publicacion de la convocatoria, por| corresponde a 9 puntos, al licitante o los licitantes
lo que el licitante deberd presentar minimo 2| Qque acrediten tener el mayor numero de carta
contratos y méximo 5 contratos que tengan| cartas de acreditacion de cumplimiento de
celebrados con dependencias de gobierno| Programas de estul_:ilo objeto de }C}ls contratos
(federal, estatal o municipal) o de la iniciativa| Celébrados. A partir del o los licitantes que

privada copia simple de la carta que acredite que gil;?;ﬁ)rUGi?é dosﬁgfgra Tc?y(?rrciorﬁ)ulr}?aﬂr?tn, bk
la institucion universitaria cumplio con el ! prop AL8 PURuacion

roarama de estudio obieto de la contratacion 0 unidades porcentuales a los demas licitantes,
[Fi)be?aci()n ) aplicando para ello una regla de tres simple.

o

No se otorgara puntaje:

1 Cuando el LICITANTE omita presentar
la documentacién de evidencia solicitada.

2. Cuando la documentacion solicitada
entregada(s) se entregue de forma parcial o
ilegible, 0 no cumpla con lo minimo solicitado
en este rubro.

3. Cuando, por el contenido de la
documentacion presentada, el LICITANTE no
acredite el cumplimiento minimo de 2 contratos.

Puntos Totales propuesta técnica 60

10.12. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Para efectos de proceder a la evaluacion de la propuesta econémica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuesto al valor agregado y solo se considerara el precio neto propuesto.

El total de puntuacion o unidades porcentuales de la propuesta econdmica debera tener un valornumérico
maximo de 40, por lo que a la propuesta econdmica que resulte ser la mas baja de lastécnicamente aceptadas,
debera asagnarsele la puntuacion o unidades porcentuales maxima. Para determinar la puntuacién o unidades
porcentuales que correspondan a la propuesta econdmica de cada participante, la convocante aplicara la siguiente
formula:

PPE=MPemb x40/ MPi.

Donde: PPE = Puntuacion o unidades porcentuales que corresponden a la Propuesta Econdémica;MPemb = Monto de
la Propuesta econdmica mas baja, y
MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econdmica;

Para calcular el resultado final de la puntuacién o unidades porcentuales que obtuvo cadaproposicién, laconvocante
aplicara la siguiente férmula:

PTj=TPT +PPE Paratodaj=1,2,.....,n

Donde: PTj = Puntuacion o unidades porcentuales Totales de la proposicién;
TPT = Total de Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la pro
Puntuacion o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Econdmica,

sta~écnica; PPE =

El subindice ‘" representa a las demas proposiciones determinadag cbmo sol entes comoresultado de la
evaluacion,
Partida Rubros . P,"’:'tos
/ Maximos
Posibles
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40
TOTAL: 40

[---]

Los PARTICIPANTES deberan considerar la presente Aclaracion, para la elaboracion de los documentos que
presenten en los diferentes actos relacionados con el proceso licitatorio, asi como para la integracion y elaboracion de
su proposicion, lo anterior en términos del articulo 62 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto, siendo las 18:46 horas del dia mismo dia
en que inicio.

Esta acta consta de 40 paginas firmadas de conformidad por los asistentes a este evento

Lo anterior, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar. CONSTE.

/efLuis Francisco Lopez Gonzalez
L Jefe “B” de Compras Estatales
del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco
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